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DIE BERUFE IM HANDWERK DES
KREISES HERZOGTUM LAUENBURG

BERUFE-INFOS UND AUSBILDUNGSSTELLEN AUS ERSTER HAND

DIE INNUNGEN WISSEN ALLES UBER DIE BERUFE, DIE AUSBILDUNGS-MOGLICHKEITEN UND FREIE STELLEN. HIER SIND DIE KONTAKTDATEN:

KREISHANDWERKERSCHAFT
HERZOGTUM LAUENBURG

Kérperschaft des 6ffentlichen Rechts

Bahnhofsallee 4
23909 Ratzeburg
Telefon: 0 45 41 - 34 53
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GRUSSWORT DES
KREISHANDWERKSMEISTERS

GRUSSWORT DES SCHULRATS IM

KREIS HERZOGTUM LAUENBURG

MACH MEHR AUS DIR!
DEINE ZUKUNFT!
DEINE CHANCE!
BEWIRB DICH JETZT!

Auch das letzte Jahr war fir alle etwas Besonderes.

Die Corona-Pandemie beherrscht weiter unser Leben und stellt uns
immer wieder vor groBe Herausforderungen. Die aktuelle Situation
wird uns wahrscheinlich auch noch eine Weile begleiten.

Dennoch blicken wir positiv in die Zukunft. Denn trotz allem ist eine
berufliche Ausbildung im Handwerk ein sehr attraktiver Bildungsweg.

Mit unserer Aushildungsbroschiire mochten wir auf die vielen ver-
schiedenen, interessanten Handwerksberufe aufmerksam machen
und gleichzeitig eine ,kleine* Hilfestellung geben.

Vielleicht findest du somit heraus, welcher Beruf am
besten zu Dir passt. ..

Sie stellt viele verschiedene Unternehmen vor, zeigt dir Moglichkeiten
und Perspektiven der Berufswahl auf, egal ob Praktikum, Ausbildung,
duales Studium oder ein Wechsel von einem Studium ins Handwerk.

Markus Réath
Kreishandwerksmeister
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WELCHER BERUF
PASST ZU MIR?
WAS MOCHTE ICH
ERREICHEN?

Liebe Schiilerinnen und Schiller,

in friiheren Tagen war die Berufswahl oft durch die Eltern oder die
personlichen Umstande vorbestimmt. Heute ist das gliicklicherweise
anders. Absolventen einer Schule stehen zahlreiche Mdglichkeiten offen,
die Ausbildungslandschaft hat sich deutlich ausdifferenziert.

Nur: Welcher Beruf und welche Firma passen zu mir?

Was will ich erreichen? Welche Ausbildung soll ich machen?

Genau auf solche Fragen bietet die Aushildungsbroschtire 2022

der Kreishandwerkerschaft des Kreises Herzogtum Lauenburg
umfassende Antworten.

Die Corona-Pandemie hat uns in den letzten zwei Jahren vor enorme
Herausforderungen, vor allem im Bildungsbereich gestellt. In der zuneh-
menden Digitalisierung der schulischen und beruflichen Ausbildung liegt
zwar eine groBe Chance, der personliche Kontakt kann dadurch aber
nicht ersetzt werden. Der Unterricht in dieser Zeit sah deutlich anders
aus. Nicht alle Unterstitzungsangebote konnten in der gewohnten Form
angeboten werden. Dennoch konnten Sie auch in dieser Zeit vielfaltige
Kompetenzen und Starken entwickeln.

Vielleicht hat nicht jeder bisher eine passende Aushildung fiir sich
gefunden.

Sicherlich macht sich daher bei einigen von Ihnen Unsicherheit bei dem
Blick in die Zukunft breit.

Sehen Sie trotz allem positiv in die Zukunft. Der Fachkraftemangel ist
immer deutlicher zu spuren.

Eine hervorragende zukunftsfahige Perspektive haben Sie daher, wenn
Sie sich fiir eine handwerkliche Ausbildung entscheiden.

Die Maglichkeiten sind vielféltig, ob Praktikum, Ausbildung,

duales Studium oder ein Wechsel von einem Studium ins Handwerk.
Die gedruckte Ausbildungsbroschiire 2022 der Kreishandwerkerschaft
des Kreises Herzogtum Lauenburg gibt Ihnen dabei eine aktuelle
Informationsquelle an die Hand, die Ihnen dabei helfen kann genau die
richtige Entscheidung fiir den beruflichen Werdegang zu treffen.

Ihnen allen wiinsche ich bestes Gelingen und viel Erfolg beim Gestalten
der eigenen Zukunft.

Michael Harder
Schulrat des Kreises Herzogtum Lauenburg

GRUSSWORTE / IMPRESSUM



DARUM IST DIE
AUSBILDUNG

In der Berufsausbildung im Handwerk

wird es praktisch. Es geht nicht nur ums
Lernen, es geht auch ums Machen. Des-
halb sind die Handwerksberufe schliel-
lich so interessant. Aber damit das Rad
nicht jedes Mal neu erfunden wird, gibt
es neben dem Praktischen auch noch
das Theoretische. Denn wer weiterkom-
men will, lernt bekanntlich nie aus.

Die beiden Saulen aus Theorie und
Praxis heiBen in den Handwerksberufen
,Betriebliche Ausbildung“ und ,,Berufs-
schule”. Also dual, weil es zwei Lemorte
gibt. Dieses Prinzip gilt tibrigens auch fiir
andere Lehrberufe aulBerhalb des Hana-
werks und hat sich bestens bewahrt.

PRAXIS
AUSBILDUNGSBETRIEB

Die praktische Ausbildung findet in dem Betrieb statt, mit
dem der Aushildungsvertrag geschlossen wurde. Lehrbetriebe
kénnen groB oder klein sein, bestimmte Schwerpunkte und
auch unterschiedliche Organisationsformen haben. Allen
gemeinsam ist aber, dass sie das praktische Wissen, die
handwerklichen Fertigkeiten und den fachgerechten Umgang
mit Materialien und Geréten flir den jeweiligen Beruf professi-
onell vermitteln. Das geschieht, indem die Auszubildenden alle
Tatigkeiten im Betrieb kennenlernen und vor allem auch unter
Anleitung der Ausbilder selbst ausfiihren.

DARUM IST DIE AUSBILDUNG DUAL




Duale Ausbildung
im Handwerk

THEORIE AUSBILDUNG
BERUFSSCHULE

In der Berufsschule wird dagegen das jeweilige fachtheoretische
Wissen vermittelt, das zur Ausiibung eines Handwerks natirlich auch
notig ist. Dazu zéhlen neben spezifischen Kenntnissen beispielsweise
der Materialkunde auch klassische Schulfécher wie Deutsch oder
Mathematik, die im spéteren Berufsalltag niitzlich sind. In den Berufs-
schulklassen treffen sich dann alle Auszubildenden eines Jahrgangs
und Berufszweigs, die ja sonst in ihren jeweiligen Betrieben lernen. Der
Unterricht kann an ein oder zwei Tagen in der Woche oder im Block
stattfinden. Das ist je nach Ausbildungsberuf unterschiedlich geregelt.

DUALE AUSBILDUNG
IM HANDWERK

Die duale Ausbildung im Handwerk dauert in der Regel 2 bis 3,5
Jahre. Verkiirzungen der Lehrzeit sind bei besonders guten Leistun-
gen moglich oder wenn eine andere Ausbildung anerkannt wird. Zur
Hélfte der Ausbildungszeit wird eine Zwischenpriifung abgelegt,

die dazu dient, den Lern- und Leistungsstand der Auszubildenden

zu ermitteln. Die Zwischenpriifung ist auch ein erster Test flir die
Gesellenpriifung, mit der die Ausbildung abschlieBt. Gesellinnen und
Gesellen sind mit erfolgreichem Abschluss berechtigt, in ihrem Hand-
werk als angestellte Handwerksgesellen zu arbeiten. AuBerdem ist der
Gesellenbrief die Voraussetzung fiir den néchsten Karriereschritt zum
Meister.

UBERBETRIEBLICHE
AUSBILDUNG

Und dann war da noch etwas: die Uberbetriebliche Ausbildung.
Sie zahlt zum praktischen Teil und wird in den unterschiedlichen
Bildungszentren des jeweiligen Handwerks durchgefiihrt. Dabei geht
es vor allem um das Erlernen und Vertiefen spezieller Arbeitstech-
niken und Lernfelder, die flir die Ausbildung wichtig sind aber im
Arbeitsalltag der Lehrbetriebe nicht so hdufig vorkommen.

HINTERGRUN

DWISSEN:

Berufsschuﬂmterricht ‘

Finanzielle Hilfen zur

Berufsaushildung

Die Berufsausbildung im Handwerk beginnt in der Regel dann,
wenn die Auszubildenden noch zu Hause wohnen und noch nicht
flr ihre Lebenshaltung selbst aufkommen miissen. Ausnahmen
gibt es meistens dann, wenn der Ausbildungsbetrieb weiter ent-
fernt und tégliches Pendeln nicht moglich ist.

In diesem Fall kann bei der Bundesagentur fiir Arbeit die Be-
rufsausbildungsbeihilfe (BAB) beantragt werden. Die Leistungen
miissen nicht zurlickgezahlt werden, die Hohe richtet sich nach
den individuellen Verhaltnissen und fiir die Bewilligung gelten
bestimmte Voraussetzungen, die erfillt werden missen. Aus-
fuhrliche BAB-Informationen gibt es bei der Bundesagentur fiir
Arbeit online: www.arbeitsagentur.de und bei der Suche ,Berufs-
ausbildungshilfe* eingeben.

Wenn kein Anspruch auf Berufsausbildungsbeihilfe (BAB) be-
steht, kann bei der zustdndigen ortlichen Behorde Wohngeld
beantragt werden. Auch hier hdngt die Bewilligung und die Hohe
der Leistungen von den personlichen Verhaltnissen ab. Zustéan-
dig sind die jeweiligen ortlichen Gemeinde-, Stadt-, Amts- oder
Kreisverwaltungen. Dort kann man sich auch beraten lassen.

AuBerdem kann es bei einzelnen Berufen oder Ausbildungsgén-
gen Fordermdglichkeiten durch ein Stipendium geben, die hdu-
fig fur besondere Leistungen oder Auslandsaufenthalte gewéhrt
werden. Auskunft dartiber kénnen die betreffenden Berufsver-
bande und Innungen geben. Eine Ubersicht der in der Kreishand-
werkerschaft Herzogtum Lauenburg vertretenen Innungen unter:
www.finde-deinen-job.jetzt und auf Seite 2.



HAST DU

Wer ,,seinen” Beruf gefunden hat, sich darin wohl-
fiihlt und erfolgreich ist, hat schon viel erreicht.

Da geht aber noch mehr. Zum
Beispiel die Meisterschaft — und
das ist nicht nur im sprich-
wartlichen Sinn gemeint. Der
Handwerksmeister ist ein
hoherer Abschluss, der als Titel
nach einer entsprechenden Auf-
stiegsweiterbildung erworben
werden kann.

Ein Meister hat in einer um-
fangreichen Priifung nicht nur
bewiesen, dass er sein Hand-
werk perfekt beherrscht, er ist
damit auch befahigt, den Beruf
selbstandig zu betreiben, also
ein Unternehmen zu griinden
und zu fiihren, und er ist be-
rechtigt auszubilden.

Voraussetzung fiir die Meis-
terlaufbahn ist die Ausbildung
in einem Handwerksberuf mit
erfolgreich abgeschlossener
Gesellenpriifung.

n HAST DU DAS ZEUG ZUM MEISTER?



Der Weg zum Meister und Unternehmer kann direkt oder auf
Umwegen beschritten werden. Denn wie bei der Berufswahl selbst
bieten sich den Gesellen im Handwerk nach bestandener Priifung
neben der Meisterlautbahn weitere Mdglichkeiten der berufli-
chen Entwicklung. Die Handwerksberufe sind heute so komplex,
dass es neben den Alleskonnern auch Spezialisten gibt, die ganz
bestimmte Teilbereiche besonders gut beherrschen, weil es ihren
personlichen Vorlieben und Begabungen entspricht und sie sich
entsprechend fortgebildet haben.

Innerhalb der unterschiedlichen Handwerke finden sich auf dem
Gebiet der Spezialisierung und Weiterbildung sehr viele Mdglichkei-
ten. Wer sich daftir interessiert, kann sich schon friihzeitig in seinem
Betrieb, bei der zustandigen Innung oder der Handwerkskammer
informieren. Besonders in groBeren Unternehmen werden haufig auch
eigene Karrierewege angeboten, die zum Ziel flihren. Weit verbreitete
Gebiete fir Zusatzqualifikationen sind Betriebswirtschaft, Betriebs-
leitung, Sicherheit, Umweltschutz und Informatik — also Bereiche, die
auch jede unternehmerische Tétigkeit betreffen.

Das berufliche Fortkommen kann schlieBlich zu einer Fachhoch-
schule oder Hochschule fiihren. Der Meistertitel ¢ffnet auch hier
Turen, weil er in allen Bundeslandern zum Studium berechtigt. Der

Meistertitel ist daher das Qualitdtsmerkmal fir Flinrungskréfte
im Handwerk. Wer Verantwortung bernehmen und ein hoheres
Einkommen erzielen mochte, kommt bei allen anderen attrak-
tiven Weiterbildungen an der Meisterqualifikation nicht vorbei.
Der Zentralverband des Deutschen Handwerks (ZDH) fasst die
Vorteile (iberzeugend zusammen:

Meisterbetriebe sind deutlich erfolgreicher als andere Betriebe.

Existenzgriinder/innen mit Meisterbrief bekommen eher die
notigen Bankkredite als unqualifizierte Grinder. Handwerks-
meister/innen sind flexibel und haben gelernt, sich an neue
Arbeitsbedingungen anzupassen. Das schiitzt nachhaltig vor
Beschaftigungslosigkeit. Meister/innen kénnen eigene Lehrlin-
ge ausbilden und sich einen leistungsfahigen und motivierten
Nachwuchs heranbilden.

Das zeigt, die Entscheidung fiir eine Ausbildung im Handwerk
o0ffnet eine riesige Palette an Mdglichkeiten fir die eigene
berufliche Entwicklung. Je nach Neigung und Fahigkeiten findet
sich ein Weg, sein personliches Potenzial zu nutzen und das
Bestmdgliche im Berufsleben zu erreichen. Die Mischung aus
Tradition und Zukunftsorientierung ist auBerdem ein Garant
dafiir, dass dem Handwerk nicht so schnell die Arbeit ausgeht.

.

Studium
Naturwissenschaftliches/Technisches Studium
Kaufméannisches Studium

.

Fort- und Weiterbildung

@

.

Aushildung

+
Fachhochschulreife

Fort- und Weiterbildung

@

R

&

Erwerb von Zusatzqualifikationen

evtl. Besuch einer Berufsfachschule

&
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WAS?

Maurer/in; Das ist einer der beliebtesten Bau-
berufe, denn Maurer arbeiten an allen Stellen des
Rohbaus, auBer am Dach. Wegen ihrer Vielseitig-
keit sind Maurer auch im Hochbau, Tiefbau und
StraBenbau im Einsatz.

WIE LANGE?

Ausbildungsdauer: 3 Jahre;
Arbeitszeiten: Werktage

WIE VIEL?
Aushildungsvergiitung: von 900,00 € - 1.384,00€ | = .
(steigt wahrend der Lehrzeit. Angaben basieren auf
Tarifempfehlungen. Je nach Ort und Betrieb.)

ZUKUNFT?

Die Beschéftigungs- und Verdienstmdglichkei-

ten sind gut, denn Bau und Renovierung haben
immer Konjunktur. Die Qualifikation der Maurer ist
auBerdem eine gute Basis fir viele weiterfiihrende
Berufe im Baugewerbe. Mit Weiterbildungen zum e
Polier, Techniker oder Meister ertffnet sich auch die
Perspektive der Selbststandigkeit.

PROFIL

Mit dem Rohbau liefern Maurer praktisch die Beton und montieren vorgefertigte Bauelemente. Auch alle anderen
Grundlage fiir viele andere Bauberufe. Hier modernen Baumaterialien sind den Allroundern am Bau vertraut; sie
gibt es die meisten Beriihrungspunkte zu den wissen, wie man Gebdude vor Feuchtigkeit schiitzt und wie Warmever-

anderen Gewerken. Weithlick und Teamfahigkeit lust eingeddmmt werden kann.
sind deshalb beste Voraussetzungen fiir diesen

vielseitigen Beruf. Maurer sind beim Neubau von der Grundsteinlegung bis zur Fertigstel-

lung immer dabei und unverzichtbar. Das diirfte auch ein Indiz fiir die
Es geht keineswegs nur darum, Zement an- Beliebtheit dieses Bauberufs sein. Denn daraus resultieren immer wie-
zurtihren und Stein auf Stein zu setzen. Denn der neue Aufgaben auf wechselnden Baustellen, Herausforderungen
schon wéhrend der Ausbildung fertigen Mau- durch die Zusammenarbeit mit anderen Gewerken und Handwerkskol-
rer Konstruktionszeichnungen an und setzen legen sowie Architekten, Bauleitern und Bauherren.

Bauplane um. Gutes raumliches Vorstellungs-
vermogen und viel technisches Verstandnis sind
dabei von Vorteil. Zu den Kerntétigkeiten zahlt
das Erstellen von Mauerwerken aus kiinstlichen
und nattirlichen Steinen sowie das Verputzen von
Innen- und AuBenwénden. Maurer verarbeiten ~ [m]

E"ﬁ:@ Mehr Infos,

_ + Ausbildungsbetriebe,
- freie Stellen:
WWW.FINDE-DEINEN-JOB.JETZT

n 3% BAUGEWERBE-INNUNG FUR DEN KREIS HERZOGTUM LAUENBURG




Baugewerbe-Innung fur den
Kreis Herzogtum Lauenburg

Ihr seid handwerklich geschickt, arbeitet gern im Team und im Freien?
Dann bewerbt euch bei unseren Innungsbetrieben.

Die Fachbetriebe der Baugewerbe-Innung fur den Kreis Herzogtum
Lauenburg bieten jahrlich zum 1. August Ausbildungsplatze als

- Maurer/in s
- Zimmerer/in
- Fliesen-, Platten- und Mosaikleger/in

www.amh-online

| ¥
- StraRenbauer/in l
Beton- und Stahlbetonbauer/in

- Hoch-, Ausbau- und Tiefbaufacharbeiter/in ! "'i s \“

Folge dem QR-Code
direkt zu unseren
Mitgliedern im Baugewerbe!

WALTER KRUSE

|/\ BAUUNTERNEHMEN
NEUBAU - ANBAU * UMBAU * BAUSANIERUNG

WY - Auszubildende
zum Maurer (m,w,d)

Suche\
D\CH' Ausbildungsbeginn 01.08.2022

Deine Bewerbung sendest Du bitte an:

Walter Kruse Bauunternehmen GmbH  Telefon 041 54/5118 E-Mail info@walter-kruse-bau.de
Dorfstrale 16b - 22959 Linau Fax 04154 /58422 Web www.walter-kruse-bau.de

HIER BIST DU RICHTIG EI’EIEEE

Das Handwerk im Kreis Herzogtum Lauenburg o =
www.finde-deinen-job.jetzt '_ M




FLIESEN-, PLATTEN-,
| MOSAIKLEGER/IN

II v
EY .-&l' -

WAS?

Fliesen-, Platten-, Mosaikleger/in: Hier geht es um Gestaltung und
Schutz von Wand- und Bodenfldchen innerhalb und auBerhalb von Gebdu-
den. Von zweckméBig bis kiinstlerisch werden Wand- und Bodenfliesen und
-platten verarbeitet.

WIE LANGE?

Ausbildungsdauer: 3 Jahre; Arbeitszeiten: Werktage

WIE VIEL?
Ausbildungsvergtitung: von 900,00 € - 1.384,00 € (steigt wahrend der
Lehrzeit. Angaben basieren auf Tarifempfehlungen. Je nach Ort und Betrieb.)

ZUKUNFT?

Neubauten und Bausanierungen sorgen flir gute Beschéftigungsaussichten.
Mit der Weiterbildung zum Meister er6ffnet sich auch die Perspektive der
Selbststandigkeit.

E@ Mehr Infos,

w- Ausbildungsbetriebe,
- freie Stellen:
WWW.FINDE-DEINEN-JOB.JETZT

Fliesen in allen Farben und Formen, keramische Boden- und Wandbela-

ge, Natursteine, Bodenplatten aus Beton oder Marmor, einfarbige Fldchen
oder kiinstlerisch ausgefeilte Mosaike, die Arbeit des Fliesen-, Platten- und
Mosaiklegers ist so vielfaltig wie die Materialien, die zum Einsatz kommen.
Mit der Gestaltung von Wand- und Bodenfldchen im Innen- und AuBenbereich
entsteht die jeweils gewiinschte individuelle Umgebung und Raumwirkung. In
Schwimmbddern und Krankenhéusern sind die Fliesen, Platten und Mosaike
dartiber hinaus eine wichtige Voraussetzung flr Haltbarkeit, Sauberkeit und
Hygiene.

Vor dem Verlegen kommt es auf die sorgfaltige Planung und Berechnung

an. Denn Ecken und Kanten, Fenster und Tiiren sowie die Abmessungen der
Fliesen und Platten wollen aufeinander abgestimmt werden. Dann erst geht
die eigentliche Handarbeit los: die Herstellung von Ansetz- oder Verlegemortel,
der eine feste Verbindung zum Untergrund schafft. Und der Zuschnitt des zu
verlegenden Materials mit entsprechenden Schneidegeraten, Trocken- und
Nassschneide- sowie Abfass- und Abkantmaschinen, die fiir eine saubere
MaBarbeit notwendig sind.

Die Fahigkeiten und Kenntnisse sind vielfaltig: Materialkunde, Warme-, Schall-
und Feuchteschutz, verschiedene Verlegemethoden, der Umgang mit Estrichen
und Unterputzen, die Wirkung von Farben und rdumliches Vorstellungsvermo-
gen. Daflir wird ein abwechslungsreiches Tétigkeitsfeld mit guten Beschéfti-
gungs- und Weiterbildungschancen geboten.

n ¥ BAUGEWERBE-INNUNG FUR DEN KREIS HERZOGTUM LAUENBURG



& Wir suchen Dickh!

;"-3'-% Wenn Du .'I=I:I|.--I'.|i.'r' Suche nach ae L
oF eirem
ﬁ%? & Aushildungsplatz als
+  Fliesen-, Platten- und
& - :
& Mosaikleger (m/w/d)
I_;* in einem familidren und
i Ly
— ¥ erfolgreichen Handwerksbetriel
""f'.d_ -"_;.:_'_ bist, komm zu uns!
fome. o A-fais

Detn massagekriftige Bewerbung schickst Du bitte an:

Flesenbegermesior Mancus Slewer = Sieckmiteial @ = 23880 AR BGn oder por E-R&ail ane inFod Meesen- ms -Aairde

@KK Die Innovationskasse Wiesen er
& gmt
Dohren dorf

= - iD
MACH DEINE : BAUGESCHAFT
BROTDOSE ZUM

STERNEBUFFET

Wir suchen

Auszubildende zum
Ausbildungsbeginn 2022

2x100¢
Bonus

|
Fir Mitgli
IKK-D; ieder der

U poaponsatsd 23911 Pogeez - Hauptstr. 20

im Handwerk MaRgefertigt fiir Handwerkerinnen
und Handwerker: Mit exklusiven Tel 0 45 41 39 69
Vorsorge- sowie Gesundheitsleistungen ]

unterstiitzen wir Sie dabei, langfristig

MEISTER

‘G DEINE fitam Arbeitsplatz 2 bleiben. info@wido-bau.de - Fax (0 45 41) 68 25
g MeistorDeineGesundheit.de www.wido-bau.de

HIER BIST DU RICHTIG

Das Handwerk im Kreis Herzogtum Lauenburg




WAS?
Zimmerer/Zimmerin; Neubauen, Umbauen, Sanieren und Optimie-

ren mit dem natrlichen Werkstoff Holz: Holzh&user, Dachsttihle und
Holzkonstruktionen wie Briicken oder Hallendécher.

WIE LANGE?

Ausbildungsdauer: 3 Jahre; Arbeitszeiten: Werktage, Schichtdienst
maglich

WIE VIEL?
Ausbildungsvergitung: von 900,00 € - 1.384,00 € (steigt wahrend

der Lehrzeit. Angaben basieren auf Tarifempfehlungen. Je nach Ort
und Betrieb.)

ZUKUNFT?

Klassisches Handwerk, das mit der Zeit geht. Gute Beschéftigungs-
aussichten und Weiterbildungsmdglichkeiten. Interessant ist die bis
heute gepflegte Tradition der (freiwilligen) Wanderschaft. Mit Weiter-
bildungen zum Polier, Techniker oder Meister eroffnet sich auch die
Perspektive der Selbststandigkeit.

E"@ Mehr Infos,

In diesem Beruf geht es um den ungemein vielseitigen Baustoff Holz,
der als nachwachsender und umweltvertraglicher Rohstoff auBer seiner
langen Tradition auch eine ausgezeichnete Zukunft hat. Zimmerer arbei-
ten in Werkstatten und auf Baustellen.

Dabei schaffen sie anspruchsvolle Holzkonstruktionen fir alle Arten von
Gebduden wie zum Beispiel Wohnhauser, Kindergarten oder Schulen. Au-
Berdem sind sie bei Sanierungen von alten Fachwerkhdusern, Umbauten
und ModernisierungsmaBnahmen oder bei Ingenieurbauwerken wie zum
Beispiel Briicken oder Hallenkonstruktionen gefragt. Auch der Dachge-
schossausbau oder die Verbesserung der Warmeddmmung im Fassa-
den-, Wand- und Dachbereich z&hlen zu den typischen Einsatzfeldern.

Dafiir miissen Zimmerer komplexe Bauplane verstehen und sich die
Zeichnungen raumlich vorstellen kdnnen. Neben den handwerklichen
Fahigkeiten und dem Umgang mit einfachen klassischen und speziellen
technischen Werkzeugen kommen auch Computer fir die Arbeitsvorbe-
reitung und zur Erstellung technischer Zeichnungen sowie CNC-gesteu-
erte Abbundmaschinen fir die Fertigung der Bauteile zum Einsatz.

Der Umgang mit dieser Technik ist heute Stand der Ausbildung und ein
Muss bei der Abwicklung von Holzbauauftragen. Aber auch Handarbeit
ist nach wie vor gefordert - bis alles genau passt. Zimmerer ist eben ein
moderner Beruf mit uralter Tradition.

3% BAUGEWERBE-INNUNG FUR DEN KREIS HERZOGTUM LAUENBURG



==
| RATH cAcCHDEGKERE!

Wir suchen Auszubildende zum

Zimmerer/in und Dachdecker/in
Ausbildungsbeginn 01.08.

Zimmerei Rath GmbH Auf der Heide 6 Tel. 04155 - 5615
www.raethzimmerei.de 21514 Biichen Mobil 0151 - 155 745 30

BI[MMEREI

euck

MEISTERBETRIEB

Wir suchen zum 01.08.2022
Auvszubildende zum Zimmerer (m/w/d)

Zimmarei Bouck Winkels&hren 2 www, zimmerei-bavck.de
Tel.: 0 45 42/ 99 59 545 23881 Breitenfelde info@zimmerei-bauvck.de

ggﬁ[ﬁg‘gﬁ_&\ﬁ%m Geesthachter StraB3e 2
BAUTEN 21502 Hamwarde
B iy Telefon 04152 - 88880-0

BAUGESELLSCHAFT

BORNSEN m.b.H Meisterhaft
BAUUNTERNEHMUNG

www.bbmbh.net




 FAKTEN

WAS?

Beton-, Stahlbetonbauer/in: Auf kleinen und gro-

Ben Baustellen sorgen sie fiir Gussformen, die richtigen
Betonmischungen und optimales BetongieBen.
StraBenbauer/in: Arbeiten auf Verkehrswegen, Platzen

und Fl&chen, Bearbeitung der Bdden mit Baumaschinen und
Auftragen und Verbauen der unterschiedlichen Bodenbelége.

WIE LANGE?

Ausbildungsdauer: 3 Jahre; Arbeitszeiten: Werktage, flir
StraBenbauer auch Wochenend- und Schichtdienst moglich.

WIE VIEL?

Ausbildungsvergltung: von 900,00 € - 1.384,00 € (steigt
wahrend der Lehrzeit. Angaben basieren auf Tarifempfehlun-
gen. Je nach Ort und Betrieb.)

ZUKUNFT?

Neubau und Instandhaltung von Verkehrswegen ist immer
gefragt, Beton und Stahlbeton sind auf Baustellen unverzicht-
bar. Gute Beschaftigungsaussichten und Weiterbildungsmdg-
lichkeiten in beiden Berufszweigen. Mit Weiterbildungen zum
Polier, Techniker oder Meister eroffnet sich die Perspektive der
Selbststandigkeit.

PROFIL

Das Arbeiten mit starken und universellen Baumaterialien ist
vielseitig und abwechslungsreich. Die Tétigkeiten erfordern
Verstandnis fiir die unterschiedlichen Baustoffe, handwerkliches
Geschick und technisches Verstandnis im Umgang mit Maschi-
nen und Baufahrzeugen. Raumliches Vorstellungsvermégen und
AugenmaB gehdren ebenfalls dazu.

Die Projekte im Beton- und Stahlbetonbau sind breit geféchert:
sie reichen von der Kellertreppe im Reihenhaus tber Geschossde-
cken im Wohnungsbau bis hin zu spektakuldren GroBbauwerken
wie Briicken, Fernsehttirme, Hochhduser oder Stauddmme. Dabei
kommt es nicht nur auf die Betonmischungen, sondern auch

auf die Gussformen und Verschalungen an, die vielfach aus Holz
gebaut werden. Fiir diesen Beruf werden technisches Verstand-
nis, handwerkliches Geschick, eine gute Auffassungsgabe und
rdumliches Vorstellungsvermdgen erwartet.

BETON-, STAHLBETONBAUER/IN
STRABENBAUER/IN

T
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Beim StraBenbau geht es keineswegs nur um StraBen und Verkehrswege,
auch ¢ffentliche Flachen, FuBgangerzonen, Sportpldtze oder Start- und Lande-
bahnen auf Flughéfen zéhlen dazu. Neben der Bodenbearbeitung mit groBen
und kleinen Maschinen geht es um die Verlegung verschiedener Materialien
wie Bodenplatten, Pflastersteine, Asphalt und Beton. Qualitat wird im Stra-
Benbau groBgeschrieben, da die Fldchen sicher sein und teilweise groBen Be-
lastungen standhalten miissen. Gerade im Bereich von FuBgéngerzonen und
Grinanlagen sind auch gestalterisches und rdumliches Verstandnis gefragt.

E“ﬁem Mehr Infos,
| w- Ausbildungsbetriebe,
STRIEY: freie Stellen:

WWW.FINDE-DEINEN-JOB.JETZT

¥ BAUGEWERBE-INNUNG FUR DEN KREIS HERZOGTUM LAUENBURG



Wir suchen zum 01.08.2022

einen Auszubildenden
zum Straflenbauer (m/w/d)

Deine Aufgaben:

«In deiner 3-jahrigen Ausbildungszeit erlernst du wie der Unterbau
von StraBen und Platzen erstellt wird

- Du verlegst Pflaster und verrichtest Erdarbeiten mit modernsten
Baumaschinen

+ AuBerdem erlernst du die richtige Verwendung und Verarbeitung
von verschiedenen Rohstoffen wie z.B. Beton, Asphalt, Holz, Stahl, etc.

« Das Absichern von Baugruben und Graben sowie Vermessungs-
arbeiten mit modernster Messtechnik

Deine Qualifiaktion:

« Du hast einen qualifizierten Hauptschulabschluss
oder die mittlere Reife

« Du bringst handwerkliches Geschick, technisches Interesse
und rdumliches Vorstellungsvermdgen mit

« Hast Interesse an der Bauwirtschaft sowie Freude am Lernen
und an praktisches und korperlicher Arbeit im Freien

Wir bieten:

« unbefristeten Arbeitsvertrag
« Tarifverglitung
- regelmaBige Teamevents

Deine Bewerbung kannst du uns gern per Mail/per Post zukommen
lassen.

KLT Verkehrswegebau GmbH
Steinberg 6 - 21521 Dassendorf
Tel. 04104-36 53 - Fax: 69 22 76

info@klt-dassendorf.de
www.klt-dassendorf.de

Dachdecker-Innung

Herzogtum Lauenburg und Stormarn

Aushildung

zum Tiefhaufacharbeiter
Ausbildungsdauer 2 Jahre

plus 1 Ausbildungsjahr zum Strafienbauer

Bewerbung bitte an:

PRIESS

TIEF- UND STRASSENBAU GMBH

Rudolf-Diesel-Weg 3 ¢ 23879 Moélin
priess.tiefbau@t-online.de

Tel.: 04542 /838717

Kai ABmann
Dachdeckermeister

Telefon 04531-4451

Bad Oldesloe
www.dachdecker-assmann.de

Bengs & Maier Dachdeckerei GmbH
Telefon 04532-9753371

Jersbek

www.bm-dach.de

Dachdeckerei Benner GmbH
Telefon 04107-7688

Siek

www.benner-gmbh.de

Ralf Bonza
Dachdeckermeister

Telefon 04532-1694
Jersbek
www.gutbedacht-bonza.de

Dachdeckerei Broker GmbH
Telefon 040-85109569

Glinde
www.dachdeckerei-broeker.de

BSA Bedachung, Sanierung,
Abdichtungstechnik GmbH
Telefon 04153-559393
Litau
www.bsa-bedachung.de

Michael Burmester
Dachdeckermeister
Telefon 04541-83410
Ratzeburg

Oliver Cleve
Dachdeckermeister
Telefon 04508-770421
Libeck

www.cleve.de

Komm zu uns und mach deinen Beruf zur Berufung.
Wir sind qualifizierte Innungsfachbetriebe:

Eissing Dach- und Holzbau GmbH
Telefon 04533-2227

Reinfeld

www.eissing-dach.de

Ulrich Fleischfresser

Inh. Jan Fleischfresser

Telefon 04531-2882

Bad Oldesloe
www.oldesloer-dachdecker.de

Martin Giencke Dachtechnik GmbH
Telefon 04531-89262-0

Bad Oldesloe
www.energie-giencke.de

René Globig
Dachdeckermeister
Telefon 04542-837171
Alt Malin
www.reglo-bedachung.de

Sergej Haberkorn
Dachdeckermeister
Telefon 0176-81398631
Neritz

Hagmans GmbH

Telefon 040-727329-10
Reinbek
www.hagmans-gmbh.de

Lorenz Heiselbetz
Dachdeckermeister
Telefon 04542-829228
Mélin
www.heiselbetz-dach.de

Alex Kauz
Dachdeckermeister
Telefon 04531-6978160
Bad Oldesloe
www.kauz-bedachung.de

¢ Planung

e Erdarbeiten

Gerd Klopp
Dachdeckermeister
Telefon 04506-1347
Heilshoop

Torsten Kriedemann Bedachungs GmbH
Telefon 04542-843636

Mélin

www.kriedemann-dach.de

Joachim Lahmann GmbH
Telefon 04102-666966-0
Ahrensburg
www.lahmann-ahrensburg.de

Stefan Liidemann Dachdeckerbetrieb
Telefon 04104-690320
Kréppelshagen-Fahrendorf
www.dachdeckerei-luedemann.de

Thomas Neu

Klempner- und Dachdeckermeister
Telefon 04152-8888840
Geesthacht

Christian Prosch
Dachdeckermeister

Telefon 04532-5038233
Bargteheide
www.dachdeckerei-prosch.de

Zimmerei Rath GmbH
Telefon 04155-5615
Blichen
www.raethzimmerei.de

Rust Dachwerk GmbH
Telefon 040-71007220
Glinde
www.dachwerk.com

e Hausanschlusse

e Kanalisation
e Naturpflaster-

u. Plattenarbeiten

Dachdeckerei Schmahl GmbH
Telefon 04155-826900
Blichen
www.dachdeckerei-schmahl.de

Kai Schmithuysen
Dachdeckermeister

Telefon 04152-9023315
Geesthacht
www.dach-schmithuysen.de

Steffen & Koop Bedachungs-GmbH
Telefon 04544-1301
Rondeshagen

Christian Stovhase
Dachdeckermeister
Telefon 04541-859388
Harmsdorf
www.dach-hase.de

Dennis Weidner
Dachdeckermeister

Telefon 04531-1697874
Rethwisch
www.dachdeckerei-ddw.de
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Alssicht.
FAKTEN

WAS?

Dachdecker/in: Handwerk fir alles, was Dach ist:
Dachkonstruktionen, Eindeckungen mit Dachziegeln aller Art,
Dachabdichtungen mit verschiedensten Materialien, Metallbe-und
Verarbeitung, um nur einige Bereiche zu nennen. Der Beruf verspricht
Abwechselung in luftiger Hohe mit toller Aussicht.

WIE LANGE?

Ausbildungsdauer: 3 Jahre; Arbeitszeiten: Werktage

WIE VIEL?
Aushildungsvergiitung: von 780,00 € bis 1.200,00 €
(steigt wahrend der Lehrzeit)

ZUKUNFT?

Neubauten werden immer entstehen und auch Reparaturen und
Instandsetzungsarbeiten wird es immer geben. Und die Klimawende
und die damit notwendige, energetische Sanierung von Dédchern wird
dem Dachdecker eine stabile Nachfrage bescheren. Fortbildung,
Spezialisierung und Selbststandigkeit bzw. Fortflihrung von etablierten
Unternehmen steigern die Berufsperspektiven.

(=] "'R&EE Mehr Infos,

w- Ausbildungsbetriebe,
_E'f:l % freie Stellen:
¥ WWW.FINDE-DEINEN-JOB.JETZT

INNUNG FUR DIE KREISE HERZ

A\

 PROFIL

Der sprichwdrtliche Dachschaden gehért zu den leichteren Ubungen
flr den profilierten Dachdecker. Die Herausforderungen liegen in der
Formenvielfalt und der schiitzenden Funktion von Dachern sowie
den damit verbundenen Energieeinsparungen. Eine weitere wichtige
Voraussetzung ist Schwindelfreiheit und die Freude am Weitblick,
denn Dachdecker missen meistens hoch hinaus.

Zum Dachdeckerhandwerk gehdren zahlreiche unterschiedliche
Werkstoffe wie Dachziegel, Dachschiefer, Dachpappe oder auch
Reet. Die Kenntnisse (iber die Eigenschaften und Besonderheiten der
Produkte und der verschiedenen Dacharten und Bauformen wie auch
die Verarbeitung und die Praxis des Klebens oder Schneidens pragen
das Berufsbild.

Der Schutz vor Regen und Nasse ist eine der grundlegenden Funkti-
onen von Dachern. Deshalb wird zum Beispiel ,driickendes Wasser*
auch dem Berufsanfanger schnell zum Begriff werden. Eine ganz ele-
mentare Funktion von Dachern ist die Warmedammung. Im Sommer
sorgt sie flir angenehme Temperaturen in den Rdumen, selbst wenn
das Thermometer drauBen die 30 Grad erreicht. Im Winter spart der
Hausbesitzer dank guter Isolierung Heizkosten.

Das ist noch nicht alles: Ddcher sparen nicht nur Energie, durch So-
larzellen auf dem Dach kann sogar Strom erzeugt oder Wasser fiir den
Haushalt erwarmt werden. Daraus ergeben sich fiir den Dachdecker
neben grundséatzlich bestindig guten Berufsaussichten auch beste
Perspektiven flir die Zukunft.

M LAUENBURG UND STORMARN



Die Rust Dachwerk GmbH ist im Hamburger Raum tatig und zahlt dabei zu den
» innovativen und modernsten Unternehmen. Mit mehr als 30 Mitarbeitern 16sen
wir Bauaufgaben fir private und gewerbliche Kunden, ebenso wie fur 6ffent-

4
DACHWERI liche Projekte.

Zum 01.08.2022 bieten wir einen Ausbildungsplatz zum Dachdecker (m/w/d) an.
Die Tatigkeit im Uberblick

Dachdecker/innen decken Hausdacher mit Dachpfannen ein, verkleiden AuBenwande und Dachdetails
wie Schornsteine. Sie filhren Abdichtungen auf Flachdachern, Montage von Grindachern und energe-
tische GebaudemaBnahmen durch, kimmern sich um die Anbringung von Dachentwasserung und
montieren Dachfenster.

Die Ausbildung im Uberblick

Dachdecker/in ist ein 3-jahriger anerkannter Ausbildungsberuf im Handwerk.

Wenn Du Lust hast, einen handwerklichen Beruf mit tollen Zukunftsaussichten zu erlernen, freuen wir
uns auf Deine Bewerbung!

RUST Berliner Str. 12 Telefon: 040/71 00 722 -0 E-Mail: info@dachwerk.com
DACHWERK GmbH 21509 Glinde Telefon: 040/71 00 722 -10 Internet: www.dachwerk.com

ruu Hl .__I‘ EFIrl1_ TFH

/Za KAl ABMANN

Meister. Marken. Moglichkeiten. - Wir sind Meisterbetrieb!

Gesucht wird ein Auszubildender zum Dachdecker (m/w/d)

Travenhohe 26 Telefon: 0 45 31 - 44 51 info@dachdecker-assmann.de
23843 Bad Oldesloe Telefax: 045 31 -18 17 01 www.dachdecker-asssnann.de

DAS HANSWERK
DIE WIRTSCHAFTSMACHT. VON NEBENAN.

HANDWERK.DE




Nichts spricht gegen Ratschlage und Emp- F RAKTI Ku M

fehlungen von Eltern und Lehrern, aber rich-
tig echt und authentisch sind immer noch die

eigenen Erlebnisse und Erfahrungen. Da weil3 man aus erster Hand, was man hat. Eine perfekte Mog-
lichkeit, in Berufe und Betriebe hinein zu schnuppern, sind Praktika. Die kénnen mal kiirzer oder langer
sein, in jedem Fall bieten sie intensive Einblicke in Berufsbilder, Betriebe und Arbeitsablédufe.

Sehr viele Firmen suchen nach Nachwuchskréften und Auszubilden- Erfolg liegt gerade darin, unterschiedliche Erfahrungen zu machen, zu
den. Neugierige und Interessenten sind stets auch als Praktikanten vergleichen und so zu eigenen Bewertungen zu kommen, um am Ende
willkommen. Denn aus dem gegenseitigen Beschnuppern kann sich die richtigen Entscheidungen zu treffen.

eine groBartige und langfristige Zusammenarbeit mit vielen Perspek- Deshalb hier der Rat an alle, die noch unentschieden sind: Gelegen-

tiven entwickeln. Und wenn nicht — auch gut. Dann konnten beide heiten suchen und nutzen.
Seiten rechtzeitig erkennen, dass doch nicht alles zusammen passt.
Auf zur nachsten Challenge! Auch wenn etwas nicht passt, ist es ein Erfolg, der einen weiterbringt.

Das Handwerk |adt alle dazu ein, sich auszuprobieren!
Meistens ist das Schulpraktikum in einem Betrieb die erste Begeg-
nung mit dem Berufsleben. Die Bandbreite der Erfahrungen kann wohl
unterschiedlicher nicht sein. Von komplett daneben bis Traumberuf

kann alles dabei sein. Aber wie auch immer. Der Schliissel zum -
.. Hier geht es zu den Praktikumsplatzen:

https://www.finde-deinen-job.jetzt/praktika

m MEHR DURCHBLICK MIT PRAKTIKUM




Qualitat von Burmester seit 50 Jahren

@ Professionelle /,,' % Meisterhafte

¥ Beratung ./ Verarbeitung

Ausfiihrung sémtlicher Dacharbeiten

Bauklempnerei - Solaranlagen - Fassaden - Reetdacher

GESUCHT

Auszubildende

zum Dachdecker
(m/w/d)

- Dacheindeckungen aller Art - Dachflachenfenstereinbau

- Reparaturen und Wartung - Erneuerung von Dachrinne/Fallrohr
- Warmedammarbeiten - Terrassen- und Balkonsanierung

- Schornsteinverkleidung - Flachdachbegriinung

Michael Burmester 23909 Ratzeburg » Kolberger Str. 14-16
DACHDECKERMEISTER Tel. 04541-834 10

HIER BIST
DU RICHTIG

Das Handwerk im Kreis
Herzogtum Lauenburg

Finde Deinen Job  ..% oreimtienenes

Berufsaushildung online: Papier ist geduldig,
das Internet ist immer aktuell. Die Inhalte des Berufs-
wahlmagazins ,Finde Deinen Job!* gibt es auch im Netz
unter www.finde-deinen-job.jetzt

Mit diesem Link als Lesezeichen hast
Du Deine Berufsinformationen immer
zur Hand. Zusatzlich gibt es hier Down-
loadmoglichkeiten und eine immer
aktuelle Ubersicht freier Lehrstellen.

Dachdeckerei
4% A A A B

Ulrich Fleischfresser

Wir suchen
Auszubildende
zum Dachdecker

(m, w, d)

DACHDECKEREI ULRICH FLEISCHFRESSER
Inh. Jan Fleischfresser - Dachdeckermeister

SEGEBERGER STR. 30 - 23843 BAD OLDESLOE
TEL. 04531/2882 - FAX 04531/4538

www.oldesloer-dachdecker.de

Fir das Jahr 2022 suchen wir
Auszubildende im
Bereich Dachdecker

7@WM nand ooy Dczcé
8S4

Telefon Telefax
041 53- 041 53-
559393 559349
Steildach- Bauklempnerei

Solartechnik
Waérmeschutz

Fassaden- und
Abdichtungsarbeiten

www.bsa-bedachung.de

Bewerbungen bitte an:
BSA Bedachung, Sanierung,
Abdichtungstechnik GmbH

Redderallee 12, 21483 Litau




DAS HANSWERK
DIE WIRTSCHAFTSMACHT. VON NEBENAN.

N

Was halt der ommer

fiir dich bereit? i

Find’s raus: Bald ist Ausbildungsbeginn.

NIMM DEINE ZUKUNFT IN DIE HAND — BALD GEHT'S LOS!

Die Schule hast du hinter dir, jetzt kommt die richtig coole Zeit: Sonne, Freiheit,
Sommerferien! Und danach? Vielleicht ist ja eine Ausbildung im Handwerk nach
deinem Geschmack. Wir freuen uns auf deine Bewerbung.

KREISHANDWERKERSCHAFT
HERZOGTUM LAUENBURG

Bahnhofsallee 4 ¢ 23909 Ratzeburg
e-mail: info@handwerk-lauenburg.de
home: www.handwerk-lauenburg.de




BEWERBEN
- ABER RIGHTIG

Vor dem Ausbildungsvertrag steht die Bewerbung. Sie ist heute
keineswegs mehr so reglementiert, wie das vor einigen Jahren

noch der Fall war. Das liegt auch an vielen neuen Méglichkei-
ten, mit einem Unternehmen in Kontakt zu kommen. Neben der
klassischen Bewerbungsmappe, die per Post verschickt wird,
werden Bewerbungen inzwischen immer haufiger per E-Mail
versandt. Manche Firmen bieten auf ihren Internetseiten auch
Onlineformulare an, die entsprechend ausgefiillt werden miis-
sen. Und wieder andere nutzen soziale Netzwerke, um offene

Stellen zu kommunizieren.

Trotzdem ist die Bewerbung eine Form der persénlichen Prasentation, mit
der man sich von seiner besten Seite zeigt. Deshalb sind einige Formalité-
ten einzuhalten, die sich bewéhrt haben:

Mit dem Anschreiben soll der kiinftige Arbeitgeber (iberzeugt werden,
dass hier alles perfekt passt. Daher muss das Schreiben (ibersichtlich,
fehlerfrei und gut formuliert sein, damit der Empfénger nicht gleich beim
ersten Satz wieder aussteigt. Um das zu erreichen, sollten gleich zu Be-
ginn einige Schliisselworte fallen, die sich auf das Stellenprofil beziehen.
Zum Beispiel so0, dass man sich schon immer flir Dinge interessiert hat,
die zum betreffenden Arbeitsfeld z&hlen und dass man auch schon Erfah-
rungen darin gesammelt hat.

Das Anschreiben

e Informationen (iber das Unternehmen einholen
e Figene Fahigkeiten und Interessen auf
den Punkt bringen
e Ubereinstimmungen mit dem
Jobprofil hervorheben
e Nicht ldnger als eine Seite werden
e Wichtige Bestandteile wie Absender, Adresse, Betreff, Anrede usw.
beachten
e praktische Erfahrungen
(Praktika, Ehrenamt etc.) erwéhnen
e keine Rechtschreib- oder Tippfehler

Der Lebenslauf gibt einen strukturierten Uberblick tiber die persénlichen
Daten, die bisherigen Stationen der Schulausbildung mit den jeweiligen
Abschliissen, erste Erfahrungen im Arbeitsleben (Praktika, Aushilfsjobs),
Interessen, Hobbys, Sprachkenntnisse und Ehrendmter oder Vereinsaktivi-

taten. Bei der Bewerbung um eine Berufsaushildung muss das nicht spek-

takuldr sein, aber es sollten alle Facetten der Personlichkeit wahrheits-
gemaB erfasst werden. Der Lebenslauf sollte auBerdem ein sachliches
und vorteilhaftes Portraitfoto (kein Passbild) enthalten. Bewerbungsfotos
sollten von professionellen Fotografen erstellt werden.

Absender
Anschrift

Betreffzejle

Anrede (pers(jnlich)

Einleityn
(Motivation?

Ha_yptteil
(Stérken ung Kompetenze

n)

Unternehmen
nenshezy
(Mehrwert fijr Arbeitgel?er)

Schlussteil
(Vorstellungen & Termin

€)

Gruﬂformel & Unterschriﬂ

Aufzéihlung der Anlagen

Der Lebenslauf

e Angaben zur Person (Adresse, Geburtstag und —ort)
e Schulbildung (besuchte Schulen und Schulabschluss)
e Praktische Erfahrungen (Praktika,

Ehrenamt, Vereinsaktivitaten etc.)
e Persdnliche Fahigkeiten und Kompetenzen

(EDV-Kenntnisse, Starken, Sprachkenntnisse etc.)
e Ort, Datum und Unterschrift
e Bewerbungsfoto (oben auf den Lebenslauf
Die Anlagen zur Bewerbung sind zum Beispiel Zeugnisse, Bescheinigungen
(iber Praktika, Kurse, Nebenjobs oder &hnliches. Dabei werden natirlich
immer Kopien und niemals die Originale verwendet. Bei postalischen
Bewerbungen sind das Fotokopien, bei Online-Bewerbungen eingescannte
Dateien im PDF-Format. Auch Anschreiben und Lebenslauf sollten bei
Online-Bewerbungen der Mail als PDF-Datei angefligt werden. Alle gangi-
gen Textverarbeitungsprogramme bieten die Option, Daten als PDF-Datei
zu speichern. Bei einer Bewerbung per Mail kann im Mailtext der Text des
Anschreibens verwendet werden.

BEWERBEN — ABER RICHTIG




ELEKTRONIKER/IN
ENERGIE- UND
E__EBAUDETEIGHNIK %

-
=

WAS? Technikverstandnis, Ubersicht iiber komplexe Systeme und vielseitige
Elektroniker/in: Das heiBt Strippen ziehen und Spannung  Einsatzbereiche prégen das Elektroniker-Handwerk. Daher gibt es die drei
verteilen (iberall dort, wo Strom flieBt. Wegen der Vielsei- verschiedenen Fachrichtungen Energie- und Gebaudetechnik, Automati-
tigkeit gibt es drei Fachrichtungen. sierungstechnik sowie Informations- und Telekommunikationstechnik.

In der Energie- und Gebaudetechnik geht es um das komplette elektro-
WIE I.ANGE? technische Management vom vergleichsweise (ibersichtlichen Einfamili-
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre; Arbeitszeiten: Werktage enhaus bis hin zu komplexen Fabriken oder Flughéfen. Die Elektroniker

in dieser Fachrichtung kiimmern sich um Fotovoltaikanlagen, Schalt-,
WIE ‘"EI.? Verteilanlagen und Netze sowie Beleuchtungssysteme. Sie sorgen auBer-
Ausbildungsvergtitung: von 710,00 € - 930,00 € dem fiir SchutzmaBnahmen gegen elektrischen Schlag und fiir Blitz- und
(steigt wéhrend der Lehrzeit) Uberspannungsschutzsysteme.
ZUKUNFT? Bei der Automatisierungstechnik geht es um speicherprogrammierbare
Vielseitiges Handwerk, das entsprechend der technischen  Steuerungen und entsprechende Programme. Mit ihrer Hilfe erhalten
Entwicklung ausgezeichnete Perspektiven hat. Gute Be- mechanisch, pneumatisch oder hydraulisch angetriebene Automaten

schéftigungsaussichten und Weiterbildungsmaglichkeiten.  und Roboter die Befehle fiir das, was sie tun sollen. Das dritte Feld, die
Informations- und Telekommunikationstechnik sorgt dafir, dass Giber
Internet, E-Mail, Telefon, Fax und Bildschirmkonferenz die Verstandigung
mittels Sprache, Text und Bildern (iber weite Entfernung mdglich ist und
reibungslos funktioniert. Gefahrenmeldeanlagen, Konferenztechnik in
Tagungsraumen sowie Signal- und Sprechanlagen im Wohnungsbereich
erganzen das Spekirum dieses spannenden Ausbildungsberufs.




ELEKTRO-BOGE
= We por Ort

WEIL
FORTSCHRITT
KEINEN
WIDERSTAND WIR SUCHEN DICH!
DULDET
Jr.._ J
.n. — .
l-.'-: o

LASS UNS
GEMEINSAM
DIE ZUKUNFT
GESTALTEN!

g
Wir
bilden
aus!

Offnungszeiten Ladengeschiift:
Mo - Do 08:00 - 17:00 Uhr

BundesstraBBe 9 - 23881 Breitenfelde
Tel. 0 45 42-25 12 - Fax 8 72 68
E-Mail: info@elektro-boege.de
www.elektro-boege.de

Hermann von Kampen GmbH

—@—Elektrotechnik—

Hermann von Kampen GmbH

Worther Weg 95 - 21502 Geesthacht
Telefon: 041 52 /28 60
info@hvk-elektrotechnik.de "?f
www.hvk-elektrotechnik.de

Ko In anger Team”

LIEHT- & OBJEKT-
EiLraTaaTEoHpMin Eoors SssaH

Gesucht wird ein

Auszubildender

Elektrotechniker
(m/w/d)

Besvsr s nagan (gean pew E-Lloel mn:

Srtartrmrraaag 4 Tk 0 4% 4T - 1505
TIRED | shwrrsris Fax 0 4543 -EF T3 TS
i sl g o e Fgreasl ooy el OV 12 - 50004

v olektrolechmk -ediorgs - r

-.. Elektrotechnik
—_ " Michael Liineburg

Wir sind lhr Partner in Sachen
moderne Elektroinstallation: Von
der Beratung uber die Planung bis
hin zur Ausfihrung machen wir
Strom zu Licht, Warme, Information,
Sicherheit und Kommunikation. Wir
bieten Sicherheit, Komfort und
Energieeffizienz.

,»Fiir Sie gehen wir immer
auf Nummer sicher!“

AL

Wir suchen Dich!
Eine Lehrstelle zum Beruf mit Zukunft!
Komm in unser Team,
hier hast du den Durchblick!

Ele ktron\\&e"\ /w/d)

Wir bilden aus: nd Ge baudetechn\k

Energie- Ul

Haidrath 33 a - 21521 Wohltorf u
Tel. 04104 91 99 89
info@lueneburg-elektrotechnik.de ﬂ




Elektro-Innung Herzogtum Lauenburg

Wir sind qualifizierte Innungsfachbetriebe:

Lars Aagard
Elektrotechnikermeister
Telefon 04154-795751
Linau

Andy August
Elektrotechniker

Telefon 04542-9853781
Breitenfelde
www.elektro-august.com

Torsten Baas
Elektrotechnikermeister
Telefon 0176-22746402
Juliusburg

Joachim Bantin
Elektrotechnik

Telefon 04104-695412
Dassendorf
www.elektro-bantin.de

Lars Bebensee
Elektrotechnikermeister
Telefon 04156-820575
Niendorf

Lars-Peter Beu
Elektroinstallateurmeister
Telefon 04536-808600
Wentorf

Thomas Beuss
Elektrotechnikerbetrieb
Telefon 04155-3473
Biichen

Elektro-Boge e. K.
Telefon 04542-2512
Breitenfelde
www.elektro-boege.de

Gerd Borner
Elektroinstallateurmeister
Telefon 04545-7285
Sterley

Andreas Brose
Elektrotechnikermeister
Telefon 04151-8979882
Schwarzenbek

BroBmann & Matzen
Elektro-, Sanitar- &
Heizungstechnik GmbH
Telefon 04155-3399
Blichen
www.brossmann-matzen.de

Elektrotechnik Edler GmbH
Telefon 04542-1585
Lehmrade
www.elektrotechnik-edler.de

EFG Elektrotechnik Frank
Giinther GmbH & Co. KG
Telefon 04151-86860
Schwarzenbek
www.e-fg.de

Joachim Ehlers
Diplom-Ingenieur
Telefon 04534-370
Schonberg
www.elektro-ehlers.de

Elektro-Ehlers GmbH
Telefon 04534-370
Schonberg
www.elektro-ehlers.de

Bernd Elvert
Zentralheizungs- u.
Liiftungsbauermeister
Telefon 04152-9249400
Geesthacht
www.elvert-heizung.de

Arne Fehlandt
Elektrotechnikermeister
Telefon 04155-4725
Blichen

Elektrotechnik Gesche GmbH
Telefon 04158-8119

Glster
www.elektrotechnik-gesche.de

Riidiger Grot
Elektroinstallateurmeister
Telefon 04543-7284
Sirksfelde

Matthias Haack
Elektrotechnikermeister
Telefon 04541-82828
Schmilau
www.elektrohaack.de

Kay Heier
Elektrotechnikermeister
Telefon 04542-9068611
Mélin

AH-Elektrotechnik GmbH
Telefon 04542-838352
Molln
www.ah-elektro-technik.de

Klaus Holst Elektro-Service
Inhaber Kim-Peter Farber e. K.
Telefon 04151-6297
Schwarzenbek
www.elektroholst.de

Dominik Houy
Elektrotechnikermeister
Telefon 04104-6994679
Wohltorf
www.lightning-thunder.de

Martin Huchthausen
Elektrotechnikerbetrieb
Telefon 0152-22873162
Alt-Molin
www.ephhuchthausen.de

Husemann Nord GmbH & Co. KG
Telefon 040-729069 - 0
Wentorf

www.husemann.de

Hermann von Kampen GmbH
Elektrotechnik

Telefon 04152-2860
Geesthacht
www.hvk-elektrotechnik.de

OK Elektrotechnik GmbH
Oliver Klettner

Telefon 040-53546435
Barsbiittel
www.ok-elektrotechnik.de

Elektro-Kraft GmbH
Telefon 04541-3613
Ratzeburg
www.elektro-kraft.de

Elektro Kubelke GmbH
Telefon 04151-3504
Schwarzenbek
www.elektro-kubelke.de

Elektro-Lange GmbH
Telefon 04152-2723
Geesthacht

Michael Liineburg
Elektrotechnikermeister
Telefon 04104-919989
Wohltorf

-L_KTRISI_.R_ND!

Deine Ausbildung im E-Handwerk.

Licht und Laden Mahnke GmbH
Telefon 04541-84589
Harmsdorf

Elektrotechnik May Limited
Telefon 04542-909297

Moalin
www.elektrotechnik-may-Itd.de

Meyer Haustechnik GmbH
Telefon 04153-54420
Lauenburg
www.meyer-ht.de

Klaus-Dieter Miither
Elektroinstallateurmeister
Telefon 04545-1452
Sterley
www.elektro-muether.de

MVW Elektrotechnik GmbH
Moaller und v. Wilcke

Telefon 04153-5509353
Lauenburg
www.mvw-elektrotechnik.de

Nakat Elektroinstallation e.K.
Telefon 04154-7175
Lutjensee
www.elektro-nakat.de

Elektrotechnik Ohle & Orlowski
GmbH

Telefon 04155-4980070
Schulendorf
www.elektrotechnik-oo.de

Andreas Ohrt
Elektrotechnikerbetrieb
Telefon 04154-840483
Kuddewdrde

Thomas Rauchmann
Elektroinstallateurmeister
Telefon 04153-54443
Lauenburg
www.rauchmann.de

ROLA Elektrotechnik GmbH
Telefon 04541-84655
Pogeez
www.rola-e-technik.de

Rosenkranz und Wasmund
Gebdudetechnik GmbH & Co. KG
Telefon 04541-6543

Ratzeburg
www.rosenkranz-wasmund.de

Rudolf & Meier GmbH
Telefon 04544-2173893
Goldenitz
www.rudolf-meier.de

Schilloks

Solartechnik GmbH & Co. KG
Telefon 04153-8699700
Lauenburg
www.schilloks-solartechnik.de

=

Elektro Siemers GmbH
Telefon 04543-7465
Nusse

Karl-Heinrich Steenbock
Elektroinstallateurmeister
Telefon 04543-7576
Koberg

Maxim Sonnow
Installateur- und
Heizungsbauermeister
Telefon 04152-8939028
Geesthacht
www.shk-haustechnik.com

Sparolin Elektrotechnik GmbH
Telefon 04536-7859850
Schiphorst

www.sparolin.de

Jorg Steinfeld
Elektrotechnikerbetrieb
Telefon 04546-466
Mustin

Strehl Multimedia Service GmbH
Telefon 04501-828636
Kastorf

Strube Elektro-Service GmbH
Telefon 04155-2108

Biichen
www.strube-elektro-service.de

Alexander Vo

Telefon 0157-34664274
Elektrotechnikermeister
Roseburg
www.etvoss.de

Wald Elektrotechnik GmbH
Telefon 04542-4980
Alt-Mélin
www.wald-elektrotechnik.de

Elektro Wilbrandt
Ratzeburg GmbH

Telefon 04541-83549
Ziethen
www.elektro-wilbrandt.de

Hans-Hinnrich Wind
Elektroinstallateurmeister
Telefon 04541-6683
Salem

M. Woyand Elektrotechnik GmbH
Telefon 04534-205011
Schénberg

www.woyand.de

Joh. Wulff GmbH
Telefon 04155-2048
Biichen
www.sanitaerwulff.de




eLeKTRO

ELEKTRO- | KALTE- | KLIMATECHNIK

Wir suchen zum 01.08.2022 einen Auszubildenden im Beruf:

Elektroniker fiir Energie und Gebiaudetechnik

Alt-Horster-Weg 2 - 23911 Schmilau © (0 45 41) 8 28 28
Fax (0 45 41) 8 46 63
info@elektrohaack.com - www.elektrohaack.com

elektrotechnikm

Wir bilden aus!
Elektroniker far Energie- und Gebaudetechnik (m/w/d)

Elektroinstallation e Sicherheitstechnik

Steuertechnik fur industrielle Produktionsanlagen

Projekt- und Softwareentwicklung fur elektrotechnische Anlagen
Planung/Erstellung von Schaltplanen in EPLAN P8

Wartung und Betreuung von Produktionsstéatten

Unser Unternehmen bietet elektrotechnisch
perfekte und wirtschaftlich sinnvolle Prob-
lemldsungen, die bis ins Detail auf den jeweili-
gen Einsatzzweck zugeschnitten sind. Grad-
messer unseres Erfolgs ist Qualitat, fur die
wir mit all unserer Fachkompetenz einste-

hen. Wir verstehen uns als Partner unserer Elektrotechnik Gesche GmbH
Auftraggeber und haben deshalb der indivi- Am Dorfplatz 4 | 21514 Guster
duellen Kundenbetreuung einen besonders Tel.: 04158 / 8119

hohen Stellenwert eingeraumt. www.Elektrotechnik-Gesche.de | info@Elektrotechnik-Gesche.de

ELEKTRONIKER

ENERGIE- UND GEBAUDETECHNIK (M/W/D)

Wir suchen: Drei motivierte Auszubildende mit ausreichend Neugier und Spaf’ am Elektrohandwerk!

Wir bieten: Abwechslungsreiche Tatigkeiten von der Standardinstallation Gber Industrieanlagen bis
hin zu Smart-Home. Ausbildungsbegleitung und Prifungsvorbereitung, eigenes Werkzeug,
betriebliche Altersvorsorge und einen gemeinschaftlichen Umgang vom Azubi bis zum Chef.

WALD ELEKTROTECHNIK GmbH /%

Stecknitztal 6 « 23881 Alt-MlIn 2 ,:‘j/ [
Telefon 0 45 42 - 49 80 - info@wald-elektrotechnik.de | 7 [ﬁ]




Elektro-Service

STRUBE

Auf der Geest 9 - 21514 Biichen - Tel. 0 41 55 - 21 08

* Elektro-Gerdte e« Stralenbeleuchtung ¢ Alt- und Neubau e« Datenverkabelung

» Kundendienst * Elektro-Installation * E-Check * TV-Anlagen

Industrie I Gewerbe Privat

NUI —
Sanitar-, H-FI-?UF‘! -
unc Elektmte-: Imih

Lauenburger Strafe 37 - 21514 Blichen
g Telefon: 04155 -2048 - Fax: 04155-2751
www.sanitaerwulff.de

info@sanitaerwulff.de

BEGINNE JETZT DEINE KARRIERE MIT DER
STARKEN AUSBILDUNG BEI DEN PROFIS

. Anlagenmechaniker fliir Heizung, Sanitar und Klimatechnik
. Elektroniker fiir Gebaudemanagement
. Kauffrau/-mann fiir Biiromanagement

HIER BIST DU RICHTIG

Das Handwerk im Kreis Herzogtum Lauenburg




Z AZUBI GESUCHT!

EIN JOB DER UNTER SPANNUNG STEHT. DEN BEKOMMST DU BEI UNS!

* Videotechnik
» Elektrotechnik
 Pumpentechnik

N7

OK Elektrotechnik GmbH | GroRer Kamp 3 a | 23885 Barsblittel | ok-elektrotechnik.de

HIER BIST DU RICHTIG

Das Handwerk im Kreis Herzogtum Lauenburg

Claudia Ziegler
Friseuri

Endlich was
Anstandiges |,
lernen? | §

Wir gratulieren zum Schulabschluss und wiinschen
alles Guten fiir den weiteren Leben: sweg

HANDWERK.DE

Wir suchen dich!
Einen Azubi zum Friseur.

ewir? dich
B ‘e'\'.zt

Friseur Jaschinski

Damen und Herren

Blchener Str. 4
21514 Bichen

Telefon: 04155 - 55 77

info@friseur-jaschinski.de
www.friseurjaschinski.de
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FAKTEN

WAS?

Friseur/in: Mode und Trends, Menschenkenntnis, Stil-
sicherheit, Kontaktfreudigkeit und Fingerfertigkeit z&hlen
zu den Tugenden des Friseurhandwerks. Es ist damit so
vielseitig wie verantwortungsvoll.

WIE LANGE?

Ausbildungsdauer: 3 Jahre; Arbeitszeiten: Werktage

WIE VIEL?
Ausbildungsvergutung: von 585,00 € - 790,00 €
(steigt wéhrend der Lehrzeit)

ZUKUNFT?

Gute Beschéftigungsaussichten flir Auszubildende trotz
teilweise groBen Wettbewerbs. Der Beruf bietet viele Mog-
lichkeiten bei Film, Fernsehen, Theater oder durch Selbst-
standigkeit und Spezialisierung.

.ﬁem Mehr Infos,
] + Ausbildungsbetriebe,

gut

Clnelnen
PROFIL

s

Friseure arbeiten direkt am Menschen und haben bei der individuellen Stil-
beratung und bei allem, was zum Frisieren gehort, eine groBe Verantwortung.
Die Kunden vertrauen auf die fachliche und modische Beratung sowie darauf,
dass sie den Salon schdner verlassen, als sie ihn betreten haben. Dafiir ms-
sen Friseure die unterschiedlichen Personlichkeiten ihrer Kunden verstehen,
entsprechend beraten und inr Handwerk beherrschen.

Voraussetzung flr den Beruf sind einerseits Gesplir, Einfihlungsvermégen
und eine gute Menschenkenntnis und andererseits Spal an der Kommunika-
tion sowie ein sicheres und vertrauensvolles Auftreten. Und natlrlich z&hlen
auch Geschick und Fingerfertigkeit dazu, wenn es ums Schneiden, Colorieren,
Fohnen, Hochstecken, Locken oder Glatten geht. Mit inrem handwerklichen
Konnen kreieren Friseure aus Haaren kleine Kunstwerke.

Neben den Frisuren zahlen auch Make-up, Nail-Design und Wellnessange-
bote zum abwechslungsreichen Arbeitstag im Friseursalon. Wer alle Facetten
dieser Angebote fiir Schénheit und gutes Aussehen beherrscht und dartiber
hinaus den Umgang mit Menschen mag, ist im Friseurhandwerk richtig und
wird trotz teilweise groBer Konkurrenz seinen Weg gehen. Perspektiven daf(r
bieten klassische Salons wie auch Szene-, Edel- und Luxusfriseure. Arbeits-
moglichkeiten und interessante Betdtigungsfelder finden Friseure auch bei
Film, Fernsehen und Theater oder bei professionellen Fotoshootings in der
Modebranche.

@ FRISEUR-INNUNG FUR DEN KREIS HERZOGTUM LAUENBURG



Friseur-Innung Herzogtum Lauenburg =—

Wir sind qualifizierte Innungsfachbetriebe:

Beauty Hair e. Kfr.

Olga Leneschmidt
Telefon 04542-8222185
Mélln

Stadtfriseur Geesthacht

Israfil Cetin

Friseurmeister

Telefon 04152-72892
Geesthacht
www.stadtfriseur-geesthacht.de

Friseur Deger

Ismuni Deger-Baylan
Friseurmeisterin
Telefon 040-72545179
Wentorf

Eva Enkelmann
Friseurmeisterin
Telefon 04153-52247
Lauenburg

Haut & Haar

Jenny Fischer
Friseurmeisterin

Telefon 04104-5009
Wohltorf
www.jennyfischerhauthaar.de

Salon Zur Alten Wache UG
Kathleen Lindt

Telefon 04541-3106
Ratzeburg
www.friseur-ratzeburg.de

Friseursalon Galonska
Echte Momente

Sven Galonska
Friseurmeister

Telefon 04541-4614
Ratzeburg
www.echte-momente.com

Frisorstuben

Peter Gniwodda
Friseurbetrieb

Telefon 04541-84411
Ratzeburg

Salon Grambow
Katja Grambow
Friseurmeisterin
Telefon 04155-3357
Witzeeze

Friseur Jaschinski

Alwin Jaschinski
Friseurmeister

Telefon 04155-5577
Biichen
www.friseur-jaschinski.de

Altstadtfriseur
Sabine Peters
Friseurmeisterin
Telefon 04153-2182
Lauenburg

Haar Galerie LR
Leila-Astrid Riewesell
Friseurmeisterin
Telefon 04151-3765
Schwarzenbek
www.haargalerie-Ir.de

Ingo Steinke
Friseurbetrieb
Telefon 04544-396
Berkenthin

Diana Werth
Friseurmeisterin

Telefon 04543-8887407
Nusse

Haarstudio zum Dom &
Insel-Schonheit

Birga Wieting
Friseurmeisterin
Telefon 04541-7393
Ratzeburg

Friseursalon BH

Haar in Perfektion
Beatrice Hermanowsky
Telefon 04542-8385738
Molln
www.friseur-in-moelln.de

@

Waw ok bues. eeckilb oeloks

glucklich.

Claudia Ziegler
Friseurin

FRISORS

RATZE

TUBE

DAMEN, HERREN & KINDER

Verstehst du anch das Handuwserk des Friseurs als Kunst?
Leidenschaft fur den Beruf und Kreativitit zeichnen dickh ans?
Macht es dir Spafl, in einem wneften Team zu arbeiten?

Dann bist du bei uns genau richtig!

Wir bilden dich zum Friseur aus und suchen
zusatzlich Verstarkung fiir unser Team (Vollzeit/Teilzeit)

Bewirb dich jetzt! Wir freuen uns auf dich!

Bewerbungen per Telefon unter der Nummer 0 45 41 - 8 44 55
oder schriftlich an die unten aufgefiihrten Adressen

Frisorstuben Ratzeburg

Bahnhofsallee 10

23909 Ratzeburg
Tel: 04541 - 3887

BURG

Frisorstuben Rehna
Mark 3
19217 Rehna

Tel:038872-51055




STADTFRISEUR

GEESTHACHT

Unser Friseursalon in Geesthacht bietet ab dem 01.08.2022

AUSBILDUNGSPLATZE
ALS FRISEUR/IN ..

wenn D Wir suchen eine/-n

¢ Spafd daran hast die neuen Stylings an dir selbst auszuprobieren

* gerne mit Menschen zu tun hast Au sz u b i I d e n d el- n

« ein gepflegtes dueres Erscheinungsbild hast,

- -
¢ ausreichende Deutschkenntnisse mitbringst, z u r F rl Se u rI = I n
dann vereinbare einfach telefonisch einen Vorstellungstermin bei .
Ceti d bri di Termi fihi - t | t
Ej:gr;unett;ll ;;r;n nﬁzge zu diesem Termin aussagefihige Bewer: m | n e re S S e
an social media
Was wir bieten

« Kreatives, inspirierendes Arbeitsumfeld dl_ t fK i
it hocvarerigen Produkten un ust au drriere.

« Kontinuierliche Weiterentwicklung Ihrer Fihigkeiten

(durch Seminare & Salontrainings)
¢ Vorbildliche Arbeitsbedingungen und flexible Arbeitszeiten
¢ Sommergrill & Weihnachtsfeier sind bei uns "Tradition"

e als Highlight: jihrliche Fahrten zu der "Top Hair Messe"
in Diisseldorf

Gerne Einsatz auch ab sofort. Praktika moglich.

Bergedorfer Str. 23 - 21502 Geesthacht
Telefon: 0 4152 72892

Salon ,Zur alten Wache“ %« Kathleen Lindt

-

Werde Teil eines tollen Teams!

Wir suchen fur 2022
Auszubildende zum Friseur

Herrenstr. 2 - 23909 Ratzeburg - Tel. 04541 - 3106

HIER BIST DU RICHTIG E‘EE.!

Ty




BAUER/IN
 FAKTEN

WAS?

Ofen- und Luftheizungsbauer/innen setzen Kachel-
ofen und erstellen Kamine in handwerklicher Bauweise

WIE LANGE?

Aushildungsdauer: 3 Jahre,
Arbeitszeiten: i. d. R. Werktags.

WIE VIEL?
Ausbildungsvergiitung: 585,00 € - 790,00 €
(steigt wéhrend der Lehrzeit)

ZUKUNFT?

Gesunde Strahlungswarme aus regenerativer umwelt-
neutraler Holzfeuerung ist ein Thema mit Zukunft.
Architektur und Raumgestaltung fordern hochwertige
Kamingestaltungen.

Die Weiterbildung zum Meister und eigener
Betriebsfilhrung ist mdglich.

 PROFIL

Der Ofen- und Luftheizungsbauer baut moderne Heizungs-
anlagen, Kamine und Ofen nicht nur ein, sondern entwirft,
plant und baut sie von Beginn an nach den Wiinschen des
Kunden. Dabei ist neben technischem Verstandnis auch
eine Kreativitit gefragt.

Nach der Kundenberatung entwickelst du eine Montage-
zeichnung am PC und setzt die Pléne auf der Baustelle
um. Du arbeitest mit Werkstoffen aus Ofenkeramik, Metall
oder Naturstein.

Menschen schétzen die gemiitliche Atmosphére vor dem
Feuer. Raumgestaltung und Architektur fordern stets
individuelle Lésungen in verschiedenen Baustilen und aus
unterschiedlichen Materialien.

OFEN- UND
LUFTHEIZUNGS-

Ausgelernte Ofen- und Luftheizungsbauer/innen sind daher auch bei der Planung
und Beratung gefragte Experten. Sie kennen sich mit elektronischen Steuerungen
flr Holzbranddfen- und Gasfeuerkaminen aus.

Ihre Arbeit leistet durch die Konstruktion moderner Holzfeuertechnik einen aktiven
Beitrag zum Klimaschutz.

Handwerkliches Geschick im Umgang mit keramischen und metallischen Werk-
stoffen sind in diesem Beruf wichtig. Ofen- und Luftheizungsbauer/innen kommen
viel herum und sind an verschiedenen Orten beim Einbau, bei Reparaturen und
Wartung im Einsatz. Ihr Rat ist iberall dort gefragt, wo es effektiv und zuverléssig
oder stilvoll und gemdtlich warm werden soll.

‘EI Mehr Infos,

=~ Ausbildungsbetriebe,

= freie Stellen:
WWW.FINDE-DEINEN-JOB.JETZT

=3
+od]
1P
o | =k

(G

OFEN- UND LUFTHEIZUNGSBAUER-INNUNG NORD
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KRAFTFAHRZEUG-
MECHATRONIKER/IN

{3t

FAKTEN.

WAS?

KFZ-Mechatroniker/in: Mobile Technik, Funktionsweisen,
Fehlerdiagnosen, Reparaturen und viele Beschaftigungsmog-
lichkeiten. Dieser Beruf ist das Richtige fur Technikinteressierte

und Motorbegeisterte.

WIE LANGE?

Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre; Arbeitszeiten: Werktage

WIE VIEL?

Aushildungsvergiitung: von 910,00 € - 1.040,00 €

(steigt wéhrend der Lehrzeit)

ZUKUNFT?

Herausforderungen durch immer neue Fahrzeugmodelle.
Weiterbildung, Spezialisierungen und Aufgeschlossenheit
gegenilber neuen Entwicklungen bieten gute Perspektiven fiir

die Zukunft.

R&EE Mehr Infos,
. hy Ausblldungsbetriebe,

Wer sich flr Autos, Motoren, Technik und Elektronik interessiert, ist hier richtig. Der
Kraftfahrzeugmechatroniker kennt sich mit Motor, Fahrwerk, Bremsen oder Abgas-
anlage aus und kiimmert sich um Wartung und Reparatur moderner Fahrzeuge,

zu deren Ausstattung viel Elektronik gehort. Dafir ist der Umgang mit modernen
Mess- und Priifgeraten gefragt, mit denen die Fehler systematisch aufgesplirt
werden.

Doch nicht alles ist der Elektronik (iberlassen: Jedes Fahrzeug bleibt ein komplexes
mechanisches Gebilde mit Verbrennungsmotor, Hybridantrieb oder E-Motor. Auch
mussen Fehler erkannt und repariert werden. AuBerdem kommt der Wartung groBe
Bedeutung zu, um Verschlei rechtzeitig zu erkennen und es gar nicht erst zu Re-
paraturen kommen zu lassen. Kurzum: Von der Diagnose und Behebung der Fehler
bis zur Probefahrt, ob Pkw, Lkw, Spezialfahrzeug oder Motorrad — dieser Beruf
bietet Abwechslung und Herausforderungen und wird bestimmt nicht langweilig.

Die Einsatzorte flir Kraftfahrzeugmechatroniker sind vielseitig: Arbeitsmdglichkeiten
gibt es nicht nur in Werkstatten, sondern auch bei Herstellern, Importeuren oder
Unternehmen mit eigenem Fuhrpark. Die Tatigkeiten befassen sich mit Service-
und Pflege, Motortechnik, Diagnosesystemen, Karosserieinstandsetzung, Fahrzeu-
gelektronik, Metallbearbeitung und Kundenberatung. Viele neue Entwicklungen in
der Autobranche erdffnen auch neue Perspektiven, sodass es sich lohnt am Ball zu
bleiben, damit es auch in Zukunft fiir das Kfz-Handwerk gut I8uft.
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carfit
Autoservice

Gesucht wird ein Auszubildender zum

Kfz-Mechatroniker (m,w,d)

(Schwerpunkt: Personenkraftwagen)

Bewerbungen gern an:

(—-,p-.l service@cartit.de
il Tel. 04156 81300

Carfit-Auto-Service
BundesstralRe 13 - 21493 Talkau

Wir suchen dich fir die Ausbildung zum

Kfz-Mechatroniker (m/w/d)

In der qualitativ hochwertigen
Ausbildung lernst du bei uns alles,
um ein vollwertiges Original von
Volkswagen zu werden.

Deine Ausbildung - dein Start
in eine groBe Gemeinschaft!

Caoravan=Hfiuto- Biko

lhre Kfz-Werkstatt u. Wohnmobilvermietung

Wir suchen Dich @
zur Ausbildung

Ihr Volkswagen Partner

zum Kfz-Mechatroniker

! JETZT BEWERBEN'! @M&@h@@% ’au

Personlich. Regional. Zuverldssig.

Meisterbetrieb aravan-Auto-Bike Autohaus Lau GmbH
i i eseill e e el HauptstraBe 110, 23627 GroB Grénau,
SIMEESHERQ 20 - ZA0 S = Tel. +49 4509 7070 - 0, www.autohaus-lau.de

Tel.: 041 51 - 8 37 30 57
Ansprechpartner Herr Blattert
E-Mail: MarcoBlattert@web.de




Herzlich Willkommen
Wir sind ein Familienbetrieb mit 30 Mitarbeitern. Durch unsere unterschiedlichen
Betriebsbereiche kdnnen wir Ihnen viele Moglichkeiten bieten.
Ein Kennenlernpraktikum ist jederzeit moglich.

Zum 01.08.2022 sind noch folgende Ausbildungsplatze frei:

Koop Bremsendienst GmbH KOPA Forstmaschinen Handels-
IVECO-Vertragswerkstatt und Reparatur GmbH
ROTTNE Generalimporteur
KFZ-Mechatroniker fiir Nutzfahrzeuge von Forstmaschinen

Land- und Baumaschinenmechatroniker
und
Fachkraft fur Lagerlogistik

Wir suchen Fachpersonal!

Bewerbungen bitte an: info@koop-fahrzeugbau.de
Johannes Koop Fahrzeugbau GmbH & CO KG
Herr oder Frau Lachmann
Drosseleck 21, 22958 Kuddewdrde
Telefon-Nr.: 04154 / 30 69

Innung des Kraftfahrzeuggewerbes
far den Kreis Herzogtum Lauenburg

AUSBILDUNG - WEITERBILDUNG - INFORMATION - SERVICE

... was macht eigentlich ein Kfz-Mechatroniker (m/w/d)?
... und Automobilkaufmann (m/w/d)?
... und ein Fahrzeuglackierer (m/w/d)?

Wir haben auf alles eine Antwort! Kommt zu uns, informiert euch und startet durch.
Mit einer Ausbildung im KFZ-Handwerk seid ihr ganz weit vorne mit dabei!

Innung des Kraftfahrzeuggewerbes
Kreis Herzogtum Lauenburg
Bahnhofsallee 4 - 23909 Ratzeburg
Telefon 04541 / 3453 oder 7771
info@handwerk-lauenburg.de
www.handwerk-lauenburg.de




Aushildung in Teilzeit

Mit einem speziellen Forderprogramm ermdoglicht das Land
Schleswig-Holstein Miittern und Vétern, die Berufsausbildung
und Familie unter einen Hut bringen miissen, eine qualifizierte
Ausbildung auch in Teilzeit.

Damit soll dem Fachkraftemangel entgegengewirkt werden und interessier-
ten Menschen die Moglichkeit gegeben werden, trotz familidrer Verpflich-
tungen oder anderer anerkannter Einschrankungen eine qualifizierte Ausbil-
dung zu einem Beruf ihrer Wahl zu beginnen.

Die bisherigen Erfahrungen sind sowohl bei den Auszubildenden als auch
bei den Betrieben sehr gut. Die Ausbildung in Teilzeit ist in allen Berufen des
dualen Systems (Betrieb und Berufsschule) maglich.

V" Informationen und auf die individuellen Bedirfnisse zugeschnittene Ange-

bote erhalten Interessierte bei den Beratungsstellen FRAU & BERUF und der

% Fachkrafteberatung Schleswig-Holstein, regionale Ansprechpartner unter
e i www.frau-und-beruf-sh.de oder www.fachkraeftesicherung-sh.de

HIER BIST DU RICHTIG Elﬁel-‘il

Das Handwerk im Kreis Herzogtum Lauenburg

www.finde-deinen-job.jetzt '.'t:f,_:_

@t @mi.ﬁ;-i e

Kompetent - Menschlich - Zuverlassig - Schnell

Wir suchen einen Azubi zum
Maler & Lackierer

Raumgestaltung - Boden - Innenausbau - Wand

Grol3e Stralde 24 - 21521 Aumuhle - Tel. 04104 - 22 10
carlbrandt-sohn@t-online.de - www.malerbrandt.de




FAHRZEUG-
LACKIERER/IN W e

L 8
WAS? Malen, Streichen, Tapezieren — das ist nur ein kleiner Teil dieses vielseitigen
Maler/in: Sinn flir Farben und Freude am Gestalten sind gute Berufs. Unterschiedliche Einsatzbereiche im Innen- und AuBenbereich erfordern
Voraussetzungen. Es gent um Malen, Lackieren, Tapezieren, die passenden Maltechniken und Materialien und fundierte Kenntnisse dariiber.
Bearbeiten von Oberfldchen und den Umgang mit Werkstoffen Maler und Lackierer iibernehmen auBerdem Restaurierungsarbeiten und Unter-
und Geréten. grundbehandlungen. Zu diesem spannenden Handwerksberuf gehoren Kreativi-

Fahrzeuglackierer/in: Spezialisierung auf den Bereich Fahrzeu-  tat, Sinn fiir Asthetik und hochwertige Ausfiihrungen.
ge und Lackierverfahren
Die Malerausbildung kennt drei Fachrichtungen. Dabei ist der Bereich ,Gestal-

WIE I-ANGE? tung und Instandhaltung* weit verbreitet. Hier werden Innenrdume und Fassaden
Ausbildungsdauer: 3 Jahre; Arbeitszeiten: Werktage mit unterschiedlichen Techniken und Materialien gestaltet, Bodenbeldge verlegt
und Wande und Decken mit verschiedenen Maltechniken, Tapeten, Dekorputzen
WIE ‘"EI.? oder Stuck veredelt. Bei der Fachrichtung ,Kirchenmalerei und Denkmalpflege*
Ausbildungsvergiitung: von 740,00 € - 980,00 € geht es zumeist um Restaurierung und Sanierung historischer Gebaude auch
(steigt wéhrend der Lehrzeit) unter Anwendung alter Techniken. Wer sich fiir die Fachrichtung ,Bauten- und
Korrosionsschutz” entscheidet, beschichtet und impréagniert Oberfldchen vorwie-
ZUKUNFT? gend zur Erhaltung moderner Gebéude aus Beton, Stahl oder Metall.

Eingerichtet und gestaltet, renoviert und saniert wird immer. Da-
her gibt es gute Beschéftigungsaussichten in einer Branche mit  Beim Fahrzeuglackierer sagt es bereits der Name: Hier geht es vornehm-
guten Entwicklungsmaglichkeiten durch Fort- und Weiterbildung.  lich um Lackierarbeiten an Fahrzeugen und Fahrzeugteilen, die entsprechend

von spezialisierten Betrieben ausgeflinrt werden. Das Malerhandwerk bietet

=1
E @ Mehr Infos, . insgesamt gute Perspektiven: Weiterbildungsmaglichkeiten eréffnen Wege zu
: hy Ausblldungsbetrlebe,

beruflichem Aufstieg und Spezialisierung.




Maler- und Lackierer-innung ' '
Herzogtum Lauenburg W

Weil wir es konnen ! —_—

Wir sind nicht nur schwarz-weiB, wir kdnnen auch bunt.
Wdhle einen Beruf mit Zukunft!
Mit einer Ausbildung als Maler- und Lackierer stehen Dir alle Wege offen!

Wir als Innung sind regionales ,Sprachrohr*
der Branche und vertreten die Interessen
f unserer Mitglieder praxisnah und
> |eistungsstark.

Kreishandwerkerschaft Herzogtum Lauenburg 2

Bahnhofsallee 4 Telefon 04541 / 3453 oder 7771
23909 Ratzeburg www.handwerk-lauenburg.de

MALEREIBETRIEB

|-_'-_-
RMEISTER
Steffen Rahmlow

Inhaber Malermeister Dennis Bark

Vergiss Castingshows.
Wir haben eine Rolle fiir DICH!

Wir suchen eine/n
Auszubilclencle/n zum

. Maler und Lackierer
Maler und Lackierer U e

(m/w/d) zum 01.08.2022 01.08.2022

Ausbildungsplatz

Heinrich-Hertz-Str. 15 - Ratzeburg

Telefon: 04541-82687 Fl-’i'E#El
@ malereibetrieb.bark % Steffen Rahmlow
Dorfstr. 11 d - 23898 Lichow

www.malereibetrieb-bark.de Tel. 0 45 36 - 80 97 55




FEINWERK-
MECHANIKER/IN

WAS?

Feinwerkmechaniker/in und Metallbauer/in in unter-
schiedlichen Fachrichtungen: Hier geht es um alle Arten
von Metallen, ob schwer, leicht oder edel. Die Werkstoffe
werden geformt, gebohrt, gedreht, gefrést, geschliffen,
geschweiBt, montiert und befestigt. Die Arbeit ist vielseitig
und findet viele Anwendungsbereiche.

WIE LANGE?

Aushildungsdauer: 3,5 Jahre;
Arbeitszeiten: Werktage, Schichtdienst ist maglich

WIE VIEL?
Ausbildungsvergiitung: von 695,00 € - 940,00 €
(steigt wahrend der Lehrzeit)

ZUKUNFT?

Der Lehrberuf bietet gute Beschéftigungs- und Aufstiegs-
maglichkeiten. Mit dem Metallbauer im Gepédck stehen die
Turen auch flir andere technische Berufe offen.

E ‘Réem Mehr Infos,

+* Aushildungsbetriebe,
- freie Stellen:
WWW.FINDE-DEINEN-JOB.JETZT

Im Metallhandwerk geht es um die verschiedensten Werkstoffe.

Die Muskelkraft wird heute mehr und mehr durch Maschinen ersetzt.

Durch die unterschiedlichen Einsatzbereiche und Arbeitsablaufe wird der Kopf immer
wichtiger flr planerisches Denken bei der Durchflihrung der Arbeiten und Projekte.

Feinwerkmechaniker haben bei der Ausbildung die Wahl zwischen vier Fachrich-
tungen, Maschinenbau, Feinmechanik, Werkzeugbau oder Zerspanungstechnik. Der
Metallbauer darf wahlen zwischen Konstruktionstechnik, Metallgestaltung oder
Nutzfahrzeugbau.

Die Feinwerkmechaniker setzen (iberwiegend Maschinen flir die Herstellung ihrer
komplizierten und teilweise hoch prazisen Werkstiicke ein, die oftmals computerun-
terstiitzt arbeiten. Sie fertigen Produkte von der kleinsten Spezialschraube bis zum
Hochleistungswerkzeug fir die Industrie. Der Metallbauer stellt Fenster, Ttren,
Treppen, Podeste, Geldnder, Zaune und Vordacher her, die oftmals beim Kunden
montiert werden. Ebenso werden Wartungs- und Reparaturarbeiten ausgeftihrt. Beim
Nutzfahrzeugbau schlieBlich geht es um individuelle Konstruktionen im GroBformat.
Zu den Aufgaben zéhlt beispielsweise der Bau von Silofahrzeugen oder Spezialsattel-
aufliegern flr den Schwerguttransport.

Wer einen Beruf im Metallhandwerk wéhit, entscheidet sich flr einen krisenfesten
Beruf mit riesigen Zukunftschancen. Spezialisierungen und Aufstiegschancen sind
gegeben. Aufgrund der vielfaltigen Einsatzbereiche von Metallen ist fiir Abwechslung
und immer wieder neue Herausforderungen gesorgt.

¢ INNUNG DES METALLHANDWERKS FUR DEN KREIS HERZOGTUM LAUENBURG



Metall-Innung Herzogtum Lauenburgm ——T

Fertig mit der Schule? Im Metallhandwerk gibt es jede
Menge Berufe, die Spals machen und Zukunft haben.

Wir sind qualifizierte Innungsfachbetriebe:

ABELCO GmbH
Telefon 04155-2318
Biichen
www.abelco.de

Schlosserei Dreves

Inh. Christoph Bethke e.K.
Telefon 04151-2288
Schwarzenbek
www.schlosserei-dreves.de

Michael Bledau
Maschinenbaumechanikermeister
Telefon 04104-963397
Dassendorf
www.bledau-metallbau.de

Der Schlosser e.K.
Telefon 04155-7194788
Biichen
www.der-schlosser.com

R. Walter Dittmann
Hohlwellen- und
Zylinderwerk GmbH & Co. KG
Telefon 04541-4645 0. 4647
Ratzeburg
www.zylinderrohr.de

H. Dreves GmbH
Telefon 04152-2633
Worth
www.h-dreves-gmbh.de

Maschinenbau Fritzsche GmbH
Telefon 04151-4662
Schwarzenbek
www.maschinenbau-fritzsche.de

Grolms Edelstahl e. K.
Telefon 04152-889890
Geesthacht
www.grolms-edelstahl.de

Carl Hagen & Sohn Stahl u.
Metallbau

Inh. M. Kuch e. K.

Telefon 04541-891027
Ratzeburg
www.hagen-metallbau.de

Marco Hamdorf
Metallbauermeister
Telefon 01578-2528654
Schwarzenbek

Stefan Kostroun
Metallbauermeister
Telefon 04534-1310
Stubben

LTK Lufttechnische
Kandle Bugday GmbH
Telefon 04152-72444
Geesthacht

Ernst Piper GmbH & Co. KG
Telefon 04534-20040
Schonberg
www.zaunpiper.de

Przybyl MeisterMetall
GmbH & Co. KG

Telefon 04542-9864070
Breitenfelde
www.meistermetall.eu

Otto Reimers
Metallbauschlosserei GmbH
Telefon 04152-2538
Geesthacht
www.reimers-metallbau.de

Dennis Rungius
Metallbauermeister
Telefon 04151-837566
Schwarzenbek
www.metallbau-rungius.de

Bjorn Villwock
Metallbauermeister
Telefon 04104-2488
Aumthle
www.metallbau-reinbek.de

WIEGERS-ingenieurbau Stahl und Metall
GmbH & Co. KG

Telefon 04541-808700

Ratzeburg
www.wiegers-metall-stahlbau.de

Henning Wittkamp
Metallbauermeister

Telefon 04151-4253

Sahms
www.metallbau-wittkamp.de

Jan-Hendrik Zange
Metallbauerbetrieb

Telefon 0171-4974085
Kastorf
www.zange-metallinform.de

Rainer Zobel

Metallbau GmbH & Co. KG
Telefon 040-7205006
Wentorf
www.zobel-metallbau.de

stahlbau L metallbau

mfegéﬁs

Unser Team sucht Verstarkung zum
Ausbildungsbeginn 2022

A '
werde DU J‘ﬁ Azubi zum

Stahl- und Metallbauer/in
FR Konstruktionstechnik

Bewerbungen bitte an:

WIEGERS-ingenierbau
Stahl und Metall GmbH & Co. KG
Heinrich-Hertz-Str. 24
23909 Ratzeburg
Tel. 04541-80870-0
info@wiegers-metall-stahlbau.de

matallbau

mmmueps

Unser Team sucht Verstarkung zum
Ausbildungsbeginn 2022

A :
werde DU J‘ﬁ Azubi zum

techn. Systemplaner/in
FR Stahl- und Metallbautechnik

Bewerbungen bitte an:

WIEGERS-ingenierbau
Stahl und Metall GmbH & Co. KG
Heinrich-Hertz-Str. 24
23909 Ratzeburg
Tel. 04541-80870-0
info@wiegers-metall-stahlbau.de




. e . R. Walter Di
- Bearbeitung von Prazisionsteilen Walter Dittmann

. Honarbeiten Hohlwellen- und
- Tieflochbohrarbeiten .

- Bohrwerksarbeiten thnderwerk
- Gesagte Scheiben und Abschnitte GmbH & Co.KG

Auszubildender zum Feinwerkmechaniker (m/w/d) gesucht

Gutenbergstralie 2
23909 Ratzeburg

Tel: 04541 4645 u. 4647
Fax: 04541 891212

info@zylinderrohr.de
www.zylinderrohr.de

HIER BIST DU RICHTIG El?ﬂ;'

Das Handwerk im Kreis Herzogtum Lauenburg

www.finde-deinen-job.jetzt '.'trf,_:_

Arbeitsplatz mit Zukunft Alberf Bochmann

Erfahren. Einwandfrei. Erstklassig.

Albert Bochmann u. Sohn
GmbH & Co.KG

Grol3e Str. 33

21521 Aumdhle

Tel: 04104 2170

Werde Anlagenmechaniker (m/w/d) !:afx: 04I1b04 7291h |
und Experte fiir modernste Heizungstechnik. Info@albert-bochmann.de

www.albert-bochmann.de
®Vaillant

*
Kompetenzpartner. Ausgezeichnet.

Starte in eine Ausbildung mit Zukunft und voll spannender Themen wie
umweltfreundliche Heizungen, neue Solaranlagen und 1-A-Service!

*in Kooperation mit Fraunhofer IML




ANLAGENMECHANIKER/IN
FUR SANITAR-, Heizungs-,
KLIMATECHNIK

Technikz
A

FAKTEN.

WAS?

Anlagenmechaniker/in fiir Sanitér-, Heizungs-, Klimatechnik:
Hier geht es um die haustechnischen Einrichtungen, die das Wohnen
angenehm machen. Technisches Verstandnis und handwerkliches

Geschick sind gute Voraussetzungen fiir den Beruf.

WIE LANGE?

Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre; Arbeitszeiten: Werktage, Bereit-

schaftsdienst moglich

WIE VIEL?

Ausbildungsvergiitung: von 625,00 € - 810,00 €
(steigt wéhrend der Lehrzeit)

ZUKUNFT?

Die Haustechnik wird in vielen Bereichen immer komplexer, so
dass Fachleute zunehmend gefragt sind. Fort- und Weiterbildungen

verbessern die Berufschancen.

%.E Mehr Infos,
o . Ausbildungsbetriebe,

= freie Stellen:
WWW.FINDE-DEINEN-JOB.JETZT

Mit Sanitér-, Heizungs-, Klimatechnik ist der groBe Bereich umschrieben, der
das Wohnen und Leben in Gebduden angenehm und komfortabel macht. Die
Vertreter dieses Berufs kennen sich aus mit Heizungen, Gasanlagen, Solar-
anlagen, Klimaanlagen, Sanitareinrichtungen, Liftungen und vielem mehr. Sie
planen, entwickeln, montieren, warten, bauen und reparieren groBe und kleine
Anlagen in Wohnh&usern und Betriebsgebduden.

Flir neue Projekte bedarf es in der Regel individueller Konzepte, damit der
Wasserhaushalt klappt und zu jeder Jahreszeit das Klima stimmt. Dazu sind
Rohrsysteme aus Stahl, Kunststoff, Kupfer, Gusseisen und anderen Materialien
mit den dazu gehérenden Anlagen und Anlagenkomponenten zu kombinie-
ren und mit den erforderlichen Regelungs-, Steuerungs-, Sicherheits- und
Uberwachungseinrichtungen auszustatten. Besondere Sorgfalt kommt dabei
der Installation von Gasgeréten und Gasleitungen zu. Alle Leitungen und deren
Verbindungen miissen auf Dichtigkeit geprift werden. Auch bei den Versor-
gungssystemen fir Trinkwasser sind die besonderen Vorschriften fir Hygiene
und Reinhaltung des Wassers zu beachten.

Die erforderlichen Kenntnisse sind bei diesem komplexen Aufgabengebiet
vielféltig. Zu den Aushildungsinhalten zahlen Priif- und Messmethoden,
Wasser-, Warme-, Luft- und Umwelttechnik wie auch Regel- und Steuertech-
nik. Gearbeitet wird auf Baustellen, direkt beim Kunden zu Hause oder in den
Réaumlichkeiten gewerblicher Auftraggeber.

© INNUNG FUR SANITAR- UND HEIZUNGSTECHNIK FUR DEN KREIS HERZOGTUM LAUENBURG




sanitar
heizung
klima

Innung fir Sanitar- und Heizungstechnik
fiir den Kreis Herzogtum Lauenburg

Wir suchen Auszubildende im Bereich

Sanitar- und Heizungstechnik!

Folge dem QR-Code

E N E RG I EWE N D E7 direkt zu unseren

Mitgliedern im

LASST SICH EINRICHTEN' Bereich Sanitir- und

Heizungstechnik

MACHE NACHHALTIGKEIT ZU DEINEM BERUF ALS

ANLAGENMECHANIKER/-IN SHK

#ZEITZUSTARTEN [

&f”eiymy, Wesser odor ek - wir sind vom ?wﬂ/

Gasheizkessel oder Gastherme: Allgemeine Arbeiten:

* Wartung ® Heizkorpertausch

® Neubau ® Erneuerung von Thermostatventilen
® Reparatur * Montage von Gasleitungen

* Montage von Warmwasserspeichern
® Austausch von Heizungspumpen
* Dimmung von vorhandenen Leitungen

Winfried Wegner GmbH | Geschdftsfihrer: Jan Wallowitz | Reinbeker Weg 30 | 21465 Wentorf bei Hamburg
Telefon: 040-7202220 | Fax:040-7209882 | E-Mail: info@klempnerei-wentorf.de

www.klempnerei-wentorf.de




ij{ WASSER @
SCHMIDT

W '
I SanitirHe
S u C e l l Meisterbetrieb aus Geesthacht flr
(]

Heizung und Sanitar seit 1894.

Wir bilden aus

Als Meisterbetrieb der
Innung Kreis Herzogtum-Lauenburg
bilden wir seit Jahren

Anlagenmechaniker fiir Sanitar-
und Heizungstechnik (m/w/d)

aus. *inklL Busfahrkarte

Bewirb dich jetzt bei uns und
werde ein Teil der Familie:
Frohnauer Str. 7 - 21502 Geesthacht
#  Tel.: 04152 - 2125
info@paul-schmidt-shk.de

www. paul-schmidt-shk.de

Raimo Beerbaum

Inhaber
NUI e
Sanitar-, Heizungs-
uincl Elektr{-te-cimik

Lauenburger Straf3e 37 - 21514 Biichen
Telefon: 04155 - 2048 - Fax: 04155-2751
www.sanitaerwulff.de

info@sanitaerwulff.de

Premium Partner
Heizung. Klima. Warmwasser

BEGINNE JETZT DEINE KARRIERE MIT DER
STARKEN AUSBILDUNG BEI DEN PROFIS

. Anlagenmechaniker fiir Heizung, Sanitar und Klimatechnik
. Elektroniker fiir Gebaudemanagement
. Kauffrau/-mann fiir Biiromanagement




© G

GAFCKE
WELLNESS - SOLAR - BAD - HEIZUNG

WIR SUCHEN DICH!

1 Gesellen ab sofort

und T AZUDBI ab01.08.2022
als Anlagenmechachniker

Sanitar/Heizung

Schick uns Deine Bewerbung an:

Firma Gafcke - Rosenstral3e 16 - 21516 Tramm
oder per Mail an: info@gafcke.de

Wir freuen uns auf Dich!

Kleines dynamisches Famili-
enunternehmen freut sich

- ‘5 Uber Zuwachs.
* | 2 & . .
L - i Unser Schwerpunkt liegt bei
ﬂl Neubauten von Einfamilien-
=— I\. v W und Doppelhdusern und der
— Sanierung/Modernisierung
L &

von Badern.

Wir freuen uns Uber deine Bewerbung, gerne auch personlich.

TI I.Il_-'ﬂ”l.ﬂﬂ'ﬂl
1 EIZUNG * SANITAR ...

Auszubildende

Bewirb* Dich jetzt — unter:

11 Hé!scher N
I~ Heizung-Sanitar-GmbH & Co. KG
= Kurzenlandskoppel 19 - 23896 Nusse
Tel:04543-7278
E-Mail: info@hoelscher-heizung.de

= O = m

S
Matthias Endres

TISCHLERMEISTER

Werde zum Profi des Tischlerhandwerks!

Wir bilden dich aus! Bewirb dich jetzt!

Bau- und Mabeltischlerei
@ ©®

(S F 1 @
ﬁ[}% - tenster
7 _Tiiren
- Ireppen

W nnenaushau
fﬁi - Reparaturen

Réntgenweq 2 - 23879 Mélln

@ 04542-5375




WAS?
Tischler/in: Hier wird der Werkstoff Holz in allen seinen

Erscheinungsformen gekonnt und professionell in Form gebracht - —
flir Mobel, Fenster, Tiiren, Innenausbau und vieles mehr.

WIE LANGE?

Ausbildungsdauer: 3 Jahre (1. Jahr BGJ/Berufsgrundschuljahr - nur
Schule, 2. und 3. Jahr Betrieb); Arbeitszeiten: Werktage, Schichtdienst
mdglich

WIE VIEL?
Ausbildungsvergiitung: von 700,00 € - 910,00 €
(steigt wéhrend der Lehrzeit)

ZUKUNFT?

Tischler sind auf vielen Gebieten zu Hause und haben gute
Berufsperspektiven. Viele Weiterbildungsmaglichkeiten oder fachliche
Spezialisierungen verbessern die Chancen.

Entwurf und Umsetzung mit Holz kennzeichnet klassischerweise die
Tétigkeit des Tischlers. Gefertigt und montiert werden kann fast alles.
Sie stehen mit Kunden und Architekten in direktem Kontakt. Der
Tischler kombiniert den Werkstoff Holz mit Beizen, Lacken und Farben,
Kunststoffen, mineralischen Werkstoffen, Metallen und Glas.

Einige Betriebe haben sich auf einzelne Segmente des breitgefacher-
ten Berufsbildes Tischler spezialisiert. Dabei setzt er moderne teils
computergestiitzte Maschinen ein. Das heiBt aber nicht, dass die
handwerkliche Qualitit der Arbeit in den Hintergrund tritt. Ganz im
Gegenteil:

Die Technik macht den Beruf noch leistungsfahiger.

Tischler bendtigen vor allem zwei Dinge: geschickte Hande und
technisches Versténdnis. In Verbindung mit Fantasie und kreativen
Ideen entstehen auf diese Weise individuell gestaltete Werke von oft
bleibendem Wert. Die Arbeitsergebnisse sind in den meisten Féllen
Unikate, die den Kunden lange anhaltende Freude schenken. Wer also
gern mit natirlichen Werkstoffen arbeitet und seine eigenen Ideen und
Vorstellungen verwirklichen méchte, ist bei den Tischlern genau rich-
tig. Das Handwerk hietet nicht nur gute Beschaftigungsperspektiven,
sondern auch gute berufliche Entwicklungsmdglichkeiten.

= TISCHLER-INNUNG DES KREISES HERZOGTUM LAUENBURG




Tischler-lnnung Herzogtum Lauenburg

Wir sind qualifizierte Innungsfachbetriebe:

Frank-Peter Andresen
Tischlermeister

Telefon 04155-4999668
Bilichen

Bause KG

Telefon 04545-550
Sterley
www.bause-kg.de

Udo Besel
Tischlermeister
Telefon 04543-808987
Panten

Stefan BleuR
Tischlermeister
Telefon 04543-483
Duvensee

Bo Wo Bauelemente GmbH
Telefon 04501-822007-0
Kastorf
www.bowo-bauelemente.de

Christian Brandt
Tischlerbetrieb

Telefon 04542-89541
Mélin
www.tischlerei-kellner.de

Uwe Burmeister Tischlerei GmbH
Telefon 04151-7555
Schwarzenbek
www.tischlerei-burmeister.de

Tischlerei Dieck & Voss
Inhaber Dirk Dieck e.K.
Telefon 04542-5666
Malin
www.tischlerei-moelin.de

Matthias Endres
Tischlermeister

Telefon 04542-5375
Malin
www.tischlerei-endres.de

Gold GmbH Bau- und
Mabeltischlerei
Bestattungen

Telefon 04536-15010
Wentorf
www.tischlerei-gold.de

Eckehard Grell
Tischlermeister
Telefon 04541-82781
Schmilau

Ralf Hamann

Tischlermeister

Telefon 04153-55351

Litau
www.tischlerei-ralf-hamann.de

Franz Harms KG
Telefon 04151-880610
Kollow
www.franzharms.de

Mobeltischlerei und Innenausbau
Riidiger Hartung

Telefon 04533-792701

Barnitz

www.tischlerei-bloess.de

Roland Hinz
Tischlermeister
Telefon 04104-2156
Wohltorf
www.tischlerei-hinz.de

Nord

Henrik Klincker
Tischlermeister

Telefon 04501-580
Kastorf
www.moebel-klincker.de

Rainer Knickmeier
Tischlermeister

Telefon 04534-210482
Schonberg

www.tischlerei-knickmeier.de

Sebastian Knoop
Tischlerbetrieb

Telefon 04543-8880040
Nusse
www.bk-knoop.de

Tischlerei Lange e. K.
Telefon 04155-3340
Biichen
www.tischler-lange.de

Oliver und Thorsten Marks
Tischlerbetrieb

Telefon 040-72910744
Wentorf
www.marks-marks.de

Manfred Moller
Tischlermeister

Telefon 04155-808374
Blchen
www.tischlerei-buechen.de

Sven Christopher Molzahn
Tischlermeister

Telefon 04151-8373354
Havekost
www.molzahn-tischlerei.de

Ronno Niemeck
Tischlermeister

Telefon 04156-811218
Kankelau
www.tischlerei-niemeck.de

Stefan Schacht
Tischlermeister
Telefon 04501-1318
Kastorf
www.stefanschacht.de

Dérte und Michael Schmidt
Tischlerbetrieb

Telefon 04546-891040
Mustin
www.schmidt-mustin.de

Andreas Simmat
Tischlermeister

Telefon 04152-5492
Hohenhorn
www.tischlerei-simmat.de

Dirk-Jiirgen Steinkamp
Tischlermeister

Telefon 04153-2756

Kriizen
www.steinkamp-bestattungen.de

Walter Urbrock
Tischlermeister
Telefon 04541-6797
Ratzeburg

Thilo Zange
Tischlermeister
Telefon 04536-8716
Lichow

BUR

Fenster - Turen - Rollladen - Parkett
Verglasungen - Einbruchschutz

MEISTE

RGmbH
TISCHLEREI

Schwarzenbek - RéntgenstraBe 9 - Tel. (0 4151) 75 55 - Fax (04151) 58 30
www.tischlerei-burmeister.de - E-Mail: info@tischlerei-burmeister.de

HIER BIST DU RICHTIG

Das Handwerk im Kreis Herzogtum Lauenburg

www.finde-deinen-job.jetzt




Wir bilden aus! TR L),
aulolhaus lau

e Personlich. Regional. Zuverlassig.
_({m)

Autoservice

POLO GTI

Gesucht wird ein Auszubildender zum

KfZ'MeChatron I ker Wir sind lhr Ansprechpartner fiir:

(m,w,d)

Neuwagen, Gebrauchtwagen, Service,
(Schwerpunkt: Personenkraftwagen) 9 9

Karosserie & Lack, Ersatzteile, Zubehor
und fur alles rund um die

Marke Volkswagen.

Das Team besteht mittlerweile aus

4 Gesellen, darunter 2 Servicetechniker
und einem Auszubildenden. Firma
Carfit-Auto-Service genieBt seit vielen
Jahren das Vertrauen der Kunden als
regionaler Fachhandwerksbetrieb.

Wir sind fur Privatkunden, aber auch fur
Gewerbetreibende, Wohnmobilbesitzer

nd Tran rter-Eigentiumer da.
und Transporter-Eigentimer da Der Golf R. Meister seiner Klasse.

Bewerbungen gern an:
_ Cr v
w : e
i aEmes «-Station

Carfit-Auto-Service T

] I|

Bundesstr. 13 - 21493 Talkau

Autohaus Lau GmbH
Hauptstrasse 110, 23627 Grof3 Grénau

Service@carfit_de 3 https://carfit_de Tel. +49 4509 - 70 70 - O, www.autohaus-lau.de




Und wer kiimmert sich um lhre Versicherungen,
wenn Mama dazu keine Lust mehr hat?

Verlassen Sie sich einfach auf SIGNAL IDUNA. Wir beraten Sie Uiber alles, was Sie beim Start ins eigene Leben tber
Absicherung und Vorsorge wissen miissen. Dabei haben wir Ihre Situation und lhre finanziellen Mdglichkeiten immer im
Blick. Nur das Buigeln missten Sie doch selbst erledigen.

Generalagentur Frank-Peter Miiller @
Miihlenplatz 8, 23879 Malln, Telefon 04542 841255 SIGNAL IDUNA
frank-peter.mueller@signal-iduna.net gut zu wissen

Sandthr-, Hoisuwngs-
wnd Elskirotechnik

o el

- [
Meisterhaft
seit iiber 100 Jahren

Sanithr- & Heolzungstochnik

Eine personliche Beratung, langjahrige Kompetenz
und die groBe Erfahrung unserer 45 Mitarbeiter ge-
wabhrleisten lhnen eine fachgerechte Installation
der optimalen und kostenglinstigsten Losungen fiir
lhr Bauvorhaben.

Unsere Kernkompetenzen fiir Sie:
* Heizungs- und Solartechnik
* Sanitartechnik * seniorengerechte Bader

* Elektrotechnik ¢ Klimatechnik

Heizung:
Beratung zu Fordermoglichkeiten e erneuerbare Energien e fachspezifische Energieberatung ¢ zukunftsorientiert (Energielabeling)

Bad- und Sanitérbereich:
fachspezifische Badplanung (3D-Planung) e seniorengerechte Badplanung ¢ Komplettbéder (alles aus einer Hand) ¢ herstellerungebunden

Wulff GmbH - Lauenburger StraBe 37 - 21514 Biichen | Czirski GmbH - Hamburger StraBe 56 - 21493 Schwarzenbek

Tel. 04155-2048 : info@sanitaerwulff.de - www.sanitaerwulff.de




